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GUT vai participar de Conferéncia
na ONU sobre direitos das PCDs

CAROLINA SERVIO / DA IMPRENSA CUT

A CUT, através do seu Coleti-
vo Nacional de Trabalhadores e Traba-
lhadoras com Deficiéncia, ira participar
nos dias 11, 12 e 13 de junho da 17°
Sessio da Conferéncia dos Estados
Partes da Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (COSP/
CDPD, realizada em Nova York
(EUA).

O encontro, anualmente pro-
movido pela Organizagao das Nacoes
Unidas, serve para que os paises signa-
tarios avaliem e promovam a Conven-
¢ao dos Direitos das Pessoas com De-
ficiéncia.

Neste ano, o Ministério dos
Direitos Humanos e Cidadania
(MDHC) selecionou cinco organizacoes
da sociedade civil para integrar a comi-
tiva brasileira, entre elas a CUT, que se
inscrita no edital de chamamento pu-
blico.

Para secretaria nacional de Poli-
ticas Sociais e Direitos Humanos da
CUT, Jandyra Uechara, “a escolha da
CUT como uma das cinco entidades
nacionais que representardo o Brasil na
convencao é um reconhecimento do
trabalho realizado pelo Coletivo Naci-
onal dos Trabalhadores e das Traba-
lhadoras com Deficiéncia da CUT”.

LUTA PELA TERRA O Sindipetro-NF recebeu para um café da manha, no
ultimo dia 6, em sua sede de Campos dos Goytacazes, parte da militancia do
MST no municipio. Os trabalhadores e trabalhadoras vieram do acampamento
Josué de Castro, no distrito de Morro do Coco, para participar de audiéncia
publica na Universidade Federal Fluminense. A audiéncia foi promovida pelo
MPF (Ministério Publico Federal) e pela Ouvidoria Agraria Nacional para deba-
ter a reforma agraria no Norte Fluminense e a prevencao a violéncia no campo.

Vitor Menezes / IMPRENSA DO NF

NorMANDO RODRIGUES™®

Em 1902, Joseph Conrad pu-
blicou seu “Coracao das Trevas”, viru-
lento romance-denuncia contra os hor-
rotes do colonialismo europeu em Afri-
ca.

O livro situa as “trevas” nao na
exotica periferia colonizada, o que era
comum na literatura sobre os territori-
0s nos quais o impetrialismo pisava com
tacio de ferro a pretexto de levar aos
“selvagens” a “civilizacao crista ociden-
tal”. As trevas estio no comportamen-
to dos brancos e, em especial, do per-
sonagem Kurtz.

Depois de 77 anos, dois
roteiristas e mais Francis Ford Coppola
adaptaram a historia para o cenario da
Guerra do Vietna, no antolégico
“Apocalypse Now”, mantida sua
essencialidade.

Passados mais 45 anos, “Il
Manifesto” (jornal comunista de
Roma) deu 1* pagina neste 10 de ju-
nho para uma bela foto orbital da Eu-
ropa Ocidental, sob a manchete “Cora-
¢do das Trevas”. O que foi um resgate
do significado dltimo da obra de
Conrad e uma excelente sintese das elei-
¢Oes para o Europatlamento, ocorridas
na véspera.

Uma série de vetores leva ao
crescimento do fascismo em larga esca-
la em todo o “Ocidente”, a comecar
pelo desprezo da ideologia dominan-
te, o neoliberalismo, por valores coleti-
vos, pelos direitos sociais e pela pro-
pria democracia.

Some-se ainda a forma infantil
de resolucdo dos problemas via em-
prego da forea, pratica essencialmente

fascista. A Europa da esse péssimo
exemplo a seus jovens, ao apoiar o0s
massacres da populacio russa da bacia
do Donets pelos bandidos de Azov
ucranianos, desde 2014. E, claro, tam-
bém ao sustentar o genocidio palesti-
no executado por Israel.

Outro fator é a formatacao
institucional da Unidao Europeia, com
seu déficit democratico. O "sistema" a
ser atacado (tonica da fala fascista) se
baseia na falta de autonomia dos go-
vernos locais, na tirania do Banco Cen-
tral Europeu quanto a politica mone-
taria e, seguindo o dominé, no domi-
nio do Deutsch Bank sobre o Euro-
peu e do FED norte-americano sobre
o Deutsch Bank.

Mas ¢ também verdade que o
fascismo floresce e se espalha porque
nao tem contraponto. Seu unico ver-
dadeiro inimigo, a Esquerda, abdicou
tanto na Europa como nos EUA de
sua missdo e razdo de ser: apresentar
uma utopia promissora contra a
predacdo da maioria da humanidade
pelos ricos.

A Esquerda europeia passou a
disputar nio uma mudanca de rumos
e sim o discutivel “privilégio” de con-
duzir politicas neoliberais. Se, por
exemplo, o Labour Party voltar a for-
mar governo no Reino Unido, nas pré-
ximas elei¢des, veremos uma reedicao
do gabinete de Tony Blair, talvez um
pouquinho mais "sensivel" a pautas
identitarias.

Enquanto a Esquerda se recu-
sar ao resgate da utopia universalista,
permanecera incapaz de combater o fas-
cismo.

* ASSESSOR JURIDICO DO NF E DA FUP. NORMANDO@NRODRIGUES ADV.8R
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SEMANA DECGISIVA NA LUTA

POR AVANGOS NA HOTELARIA

Agenda com reunibes entre entidades sindicais e empresas trazem
avancos nas negociacdes, como conquista do plano de saude para
dependentes, mas outras pautas ainda precisam avancar.
Categoria esta organizada e podera intensificar mobilizagcoes

>> pég. 3

Categoria
fortalece
Ato Nacional

>> pég. 3
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EDITORIAL

Acronologia
de uma vitoria
daluta petroleira

Imagine fechar uma fabrica.
Demitir todos os seus funcionarios.
Retirar as maquinas. Desmobilizar toda
uma engrenagem complexa que funci-
onou por anos. Uma decisio dificil que
parece irreversivel. Se chegou a esse
ponto ha de ser porque nio haveria
mesmo mais jeito de continuar.

Mas imagine fechar criminosa-
mente uma fabrica lucrativa e estratégi-
ca para o pafs, de forma injusta e base-
ada em premissas liberais descoladas
da realidade. Mesmo com o fechamen-
to, a chama da indignacao faz parecer
possivel o impossivel. E a fabrica volta
quando ha novamente condi¢oes poli-
ticas para isso. I o caso da Fafen Parana,
que esta renascendo pelas maos em luta
da categoria petroleira.

Observe uma cronologia resu-
mida:

® 2019 - Fabrica entra no Plano
de “Desinvestimento” do governo
Bolsonaro.

® 14 de janeiro de 2020 - Ansa
comunica ao Sindiquimica Parand que
a fabrica de Araucaria seria fechada e
todos os trabalhadores, demitidos.

® Fevereiro de 2020 - Categoria
faz greve historica contra o fechamen-
to.

® 2022 - Pauta de reabertura da
Fafen ¢ incluida no Programa de Go-
verno do entao candidato Lula.

® 23 de novembro de 2023 - Re-
abertura da unidade ¢ incluida no pla-
no estratégico da Petrobras 2024-2028.

® 17 de abril de 2024: Conselho
de Administracio da Petrobras aprova
a negociacdo dos termos do acordo
para recontratacdo dos demitidos e o
inicio dos tramites para retomada da
fabrica.

® 6 dejunho de 2024: Petrobras
emite nota anunciando a reabertura da
fabrica e recontratacao dos demitidos.

A reabertura da Fafen-PR ¢ uma
das maiores provas de que a luta sindi-
cal tem tudo a ver com a presenca na
politica institucional, que o trabalha-
dor pode e deve fazer historia, que uma
mudanca de chave na politica do pais
muda tudo.

Inclusive o chao da fabrica.
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OrpiNIA0 Do NF - Repes Soclals - CHARGE Do BIRA - CURTAS

NUNCA
FAREI NEGOCIOS
COM LULA, NEM
COM BRASIL.

40 MILUOES M3DE GAS PRA
SOCORRER O POVO ARGENTINO,

J“: sindipetronf.org.br

Novos convénios
informados no site

Confira novos des-
contos em acordos
firmados pelo NF
na atualizacao da

aba “convénios”.  is.gd/sitesindnt

n /sindipetronf

O Face é o local
onde a Imprensa
do NF publica mais
fotos. Acompanhe

Nnossos eventos.

Is.gd/tacent

© /sindipetronf

NF aovivo toda
ultimaquarta

620 a0 VIVO, progra-
mas ficam disponi-

sa continue. Is.gd/nfneyoutube

r@ sindipetronf

Jatestou o seu
“plataformés”?

Interaja com os
reels da pagina do

NF no Instagram. 1
Informativos e di- E
vertidos.

Is.gd/Instant

Esta em funcionamento na
sede do Sindipetro-NF, em Macaé,
desde a semana passada, um Pos-
to Avancado da Saide Petrobras
(APS). O horario de atendimento
¢é das 9h as 12h e das 14h as 17h,
de segunda a sexta-feira. Para ser
atendido é necessario realizar
agendamento pelo telefone 0800
728 3372. Entre os servicos estao
atualizacao de cadastro e tratamen-
to de Beneficio Farmacia.

O NF acaba de firmar novo
convénio. O curso de inglés
Number One, unidade Campos
dos Goytacazes, concederd bolsas
de 40% da mensalidade para
filiados e funcionarios do sindica-
to, extensivo aos seus dependen-
tes, para matriculas novas dos cur-
sos Dynamic e Wave. Mais infor-
magdes pelo telefone (22) 2723-
3838. Todos os convénios estio
no site da entidade.

Atendendo ao chamado da
base, a diretoria do Sindipetro-NF re-
alizard uma reunido setorial nesta quin-
ta, 13, as 7h, com os trabalhadores da
unidade de tratamento de Cabiunas.
O objetivo do encontro ¢ discutir e
entender as demandas especificas dos
trabalhadores. Um dos temas centrais
da reunido serd o sobreaviso. “E im-
portante que todos possam participar
para levantarmos o maximo de infor-
magoes e conseguirmos construir bem
essa transicdao,” explica o diretor
Matheus Nogueira, que ¢ lotado na
base de Cabitnas.

O Departamento de Apo-
sentados do Sindipetro-NF realiza
nesta quinta, 13, as 10h, na sede de
Macaé, reunido com aposentados,
aposentadas e pensionistas para
discutit os resultados do GT da
Petros e a construcao do Ato Naci-
onal Unificado do dia 20 de Junho.
O sindicato vai disponibilizar trans-
porte para moradores de Campos.

Petroleiros e petroleiras da
Franks aprovaram, no dltimo dia
6, a proposta de acordo coletivo
pata o petiodo de 2023/2024. A
proposta aprovada trouxe como
principal inovacdo a implemen-
tacdo de um Programa de Partici-
pacdio em Lucros e Resultados
(PLR), um ponto de destaque na
contraproposta.

O Brasil perdeu, no dltimo dia
8, uma das vozes econdémicas mais
eloquentes em defesa da Classe Traba-
lhadora. Maria da Conceicao Tavares
morreu, aos 94 anos, em Nova
Friburgo, onde morava com a familia.
Nascida em 1930 em Portugal, ela mi-
grou para o Brasil em meio a ditadura
salazarista, em 1954. Aqui desenvol-
veu uma extensa e produtiva carreira
académica e politica, influenciando va-
rias geragoes progressistas. Presente,
companbheira.
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Negociacoes entram em semana tecisiva

Trabalhadores da hotelaria avangam nas negociagbes com as empresas, com apoio do NF e lideranga do Sinthop

A luta dos trabalhadores da
hotelaria, que tem apoio do Sindipetro-
NF, entrou nesta semana em uma fase
decisiva: se as empresas nio adotarem
os avancos reivindicados pela catego-
tia, havera mobilizacoes cada vez mais
intensas. Na dltima segunda, 10, o NF
e o Sinthop (Sindicato dos Trabalha-
dores de Hotelaria Embatcados nas
Plataformas de Petroleo) voltaram a ter
reunido com a Petrobras. A companhia
reafirmou que fara aditivos em contra-
tos com as prestadoras de servico do
setor para que sejam viabilizados au-
mentos nos salarios dos trabalhado-
res, concessao de plano de satde, entre
outros beneficios.

Para esta quarta, 12, esta pre-
vista uma teuniao entre os sindicatos e
as empresas de hotelaria para dar
sequéncia as negocia¢des. “Se nao hou-
ver avangos, o Sindipetro-NF estara ao
lado dos trabalhadores da hotelaria na
intensificacio das mobilizacdes, com
possibilidade de convocacio de
assembleias j4 na proxima semana. Mas
até aqui s6 a organizacao da categoria ja
tem dado resultados praticos. Vamos
continuar solidarios ao Sinthop, que
estd fazendo um trabalho muito sério
e dedicado”, afirma o diretor do
Sindipetro-NF, Guilherme Cotdeiro,
um dos que tém participado das reu-
nides com os trabalhadores.

Na semana passada, no tltimo
dia 7, uma reuniao com a Petrobris
também havia sinalizado avancos. Um
dos pontos foi a inclusio de depen-
dentes nos planos de saude. A deman-
da vinha sendo uma preocupacio cres-
cente entre os trabalhadores, que temi-
am custos adicionais.

Ap6s o encontro, houve uma
noticia positiva: os trabalhadores da
RIP Servicos Industriais ja podem in-
cluir dependentes no plano de saiude
sem qualquer pagamento adicional. O
mesmo se aplica aos colaboradores das
empresas de hotelaria, como CIS Bra-
sil e Gastroservice, que ja podem ca-
dastrar seus dependentes sem custos
extras. Contudo, as empresas Cozivip
e L.C ainda apresentam algumas pen-
déncias, mas, segundo informacdes da

Das IvPreNsAs bA FUP E bo NF

A Petrobris apresentou, no
ultimo dia 5, o Programa Petrobras
de Bem Estar (PPBEM), que segun-
do a gestdo tem como missio pro-
mover o bem-estar organizacional,
atuando de forma preventiva na sad-
de.

Apesar de que a criacdo de
programas que tenham como objeti-
vo melhorar a sadde dos trabalhado-
res e melhorar as condicoes de traba-
lho no Sistema Petrobras tem sido
sempre uma pauta da FUP, a Federa-
¢do criticou a forma em que o progra-
ma foi estruturado, sem a participa-
¢do das representacoes dos trabalha-
dores nos comités de bem-estar, e
salientou a necessidade de que haja
um momento para discutir com mai-
or profundidade a forma em que esse
programa funcionara na pratica.

Os diretores da FUP também
lembraram a empresa, que a gestio
continua sem reconhecer o
adoecimento mental dos trabalhado-
res, inclusive entrando com recursos
junto ao INSS na tentativa de
descaracterizar o afastamento por

FUP cohra participacao
nos programas de SMS

doenca mental em funcio do ambi-
ente de trabalho.

No que diz a respeito das
mudancas na politica de SMS da
empresa, a FUP ressaltou a impor-
tancia da empresa ter revisto a ado-
¢do da politica dos 3Ps, que conside-
rava uma politica tragica. A empresa
decidiu implementar uma nova po-
litica chamada Jornada de Fatores
Humanos. A Federaciao apontou
ainda a necessidade da participacio
efetiva das entidades sindicais no
processo de construgao dessa politi-
ca de seguranca, pois quem mais co-
nhece o seu ambiente de trabalho ¢
o proprio trabalhador. A empresa
sugeriu marcar uma reuniao especi-
fica para apresentar a Jornada de Fa-
tores Humanos e discutir com mais
detalhes essa nova politica.

A FUP manifestou ainda
preocupacdo em relacio a outros te-
mas, como Emissao de PTs (Per-
Trabalho) por

terceirizados, baixo efetivo na

missoes de

Transpetro, cumprimento da clausu-
la 80 do ACT, a revisao das compe-
téncias do GD, além de pendéncias
relativas a0 PPP e o ASO.

Petrobris, isso deve ser resolvido em
breve.

Os diretores do Sindipetro NF
continuam em negocia¢des com a
Petrobras, visando assegurar que todos
os trabalhadores da hotelaria recebam
um salario digno para desempenharem
suas funcdes com a devida valotizacio.
Os préximos passos incluem
monitorar a implementacio dessas
mudangas e continuar a lutar por con-
di¢bes dignas de trabalho e remunera-
¢do justa para todos os terceirizados

envolvidos nas operacdes da Petrobras.
Embora a entidade ndo represente for-
malmente este segmento da categotia,
¢ solidario a sua luta.
Rip Engenharia

A Rip Engenharia ja comuni-
cou seus trabalhadores via e-mail, que
a inclusdo de dependentes legais no
convénio médico nio resultard em
desconto nas mensalidades. Apenas
havera a coparticipagao quando hou-
ver uso do convénio, conforme as re-
gras ja existentes.
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Das IvPreNsAs bA FUP E bo NF

O Calendario de Lutas para avan-
car na proposta de soluc¢do, que tem o
objetivo de eliminar os equacionamentos
dos Planos Petros do Sistema Petrobras
segue com a realizacdo do Seminario
Nacional, que ocotrera nos dias 18 e 19
de junho, as 9 horas, no Hotel Atlantico
Prime, Rua do Rezende, 87 Centro — Rio
de Janeiro. E, no dia 20 de junho as 11
horas, acontecera o grande ato nacional e
o infcio da vigflia na sede da Petrobras,
no Edificio Senado (Edisen), para co-
brar o atendimento das propostas apre-
sentadas pelo Férum no GT.

Ap6s a conclusao do GT-Petros
e devido a urgéncia da conclusio e divul-
gacio do relatétio final do GT/PPE, que
tratou dos equacionamentos dos PPSPs,
as entidades que integram o Férum em
Defesa dos Participantes e Assistidos da
Petros decidiram alterar as datas do Ca-
lendario de Lutas, no sentido de viabilizar
a ampla divulgacio do Relatério Final
do GT e melhorar a patticipacao de to-
das as liderancas e a militincia das entida-
des no seminatio, no ato nacional e na
vigflia.

Os aposentados, aposentadas e
pensionistas do Sindipetro-NF tém reu-
nido setorial nesta quinta, 13, as 10h, na
sede de Macaé.



