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7 – QUAL O NÚMERO DO PRO-
CESSO E A QUEM ATINGE?

A Petrobrás entrou na Justiça
em 1° de agosto e o número do pro-
cesso é 0101328-93.2024.5.01.0481, na
1ª Vara do Trabalho de Macaé.

A ação é contra o Sindipetro-
NF e mais 7.048 trabalhadores que re-
ceberam as verbas no contracheque sob
a rubrica RSR DEC JUDICIAL BC.

O valor total cobrado é R$
765.996.383,21, em números históri-
cos, ainda passíveis de juros de mora e
atualização monetária, pelos critérios da
Justiça do Trabalho.

E os números são proporcio-
nais às horas extras pagas. Foram jun-
tadas no processo milhares de planilhas
demonstrando o valor devido por cada
empregado cobrado.
8 – QUEM SERÁ DEFENDIDO
PELO SINDIPETRO-NF?

Todos os 7.048 trabalhadores
serão defendidos pelo sindicato, mas
existem condicionantes:
a) Quem está na ativa na base territorial
do Sindipetro-NF, ou aposentou tra-
balhando nessa base, deve ser sindica-
lizado para fazer jus à defesa, por força
do estatuto da entidade;
b) Para os que estão na ativa FORA da
base territorial do Sindipetro-NF, ou
se aposentaram trabalhando FORA
dessa mesma base, é recomendável que
se mantenham sindicalizados ao NF,
pois há o risco de o Judiciário restringir
os efeitos da defesa aos associados.
9 – THM

A alteração do THM por parte
da Petrobrás, aumentando o divisor
para cálculo do salário-hora do pessoal
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Cordeiro, Tadeu de Brito Oliveira Porto e Tezeu Freitas
Bezerra (llicenciado).
NF na Internet: sindipetronf.org.br / radionf.org.br / e
redes sociais Facebook, Instagram, Youtube e Twitter.
O Nascente acentua Petrobrás. Saiba o motivo em is.gd/
acentopetrobras.
Contribuições para o boletim: Entre os petroleiros, somente
sindicalizados podem escrever. Textos devem ser enviados por e-
mail (imprensa@sindipetronf.org.br), com 1.450 caracteres com
espaços, sujeitos a edições. Contribuições não assinadas são aceitas
desde que o autor se identifique para o Sindipetro-NF — que
manterá sigilo sobre a autoria.

Luta do RSR

Escalada de mobilização
começa com
intensificação da
presença nas bases para
setoriais com os
trabalhadores. Em reunião
com a presidenta da
Petrobrás, tema do RSR
foi incluído como exemplo
de judicialização
desnecessária. Categoria
não vai aceitar esse
ataque cruel da gestão

NF INTENSIFICA SETORIAIS
RUMO A POSSÍVEL GREVE

CONTRA DESCONTO DO RSR
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DA IMPRENSA DA FUP

CULTURA - FORMAÇÃO - EVENTOS - JURÍDICO - ÚLTIMAS

O Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), por meio da Secre-
taria de Inspeção do Trabalho e do
Departamento de Segurança e Saúde
no Trabalho (DSST), realizou no últi-
mo dia 30 a 10ª Reunião Extraordiná-
ria da Comissão Tripartite Paritária Per-
manente (CTPP). A reunião, que con-
tou com a participação do diretor
Raimundo Telles pela Federação Única
dos Petroleiros (FUP), teve como foco
a discussão e deliberação sobre normas
regulamentadoras (NRs) que
impactam diretamente a segurança e
saúde dos trabalhadores em diversos
setores.

Uma das principais delibera-
ções da Comissão foi o retorno da
Comissão Nacional Permanente do

Movimento sindical conquista
retorno da Comissão do Benzeno

Saúde no Trabalho

       SAÚDE E MEIO AMBIENTE       SAÚDE E MEIO AMBIENTE       SAÚDE E MEIO AMBIENTE       SAÚDE E MEIO AMBIENTE       SAÚDE E MEIO AMBIENTE  O diretor da FUP e conselheiro fiscal do
Sindipetro-NF, Raimundo Teles, representou a CUT, no período de 30 de
julho a 01 de agosto, na 22ª Reunião Ordinária da CIVS e no lº Seminário
sobre Política Nacional de Vigilância em Saúde. Os dois eventos, realizados
em Brasília neste período, debateram temas estratégicos para o meio ambien-
te e para a saúde dos trabalhadores e das trabalhadoras.

DIVULGAÇÃO

       PRESSÃO LARANJA       PRESSÃO LARANJA       PRESSÃO LARANJA       PRESSÃO LARANJA       PRESSÃO LARANJA FUP e sindicatos em reunião com a presidenda da Petrobrás, Magda Chambriard

que trabalha confinado em plataformas
de 168 para 360, foi uma grosseira vio-
lação do Acordo Coletivo de Trabalho.

Apesar de flagrante, essa
ilicitude durou quase dois anos e foi
protegida pela Justiça do Trabalho,
quando provocada pelo Sindipetro-
NF.

A questão, porém, será agora
exercitada em matéria de defesa, contra
a absurda cobrança que a Petrobrás pre-
tende.
10 – O DESCONTO DA DÍVIDA
SERÁ EM CONTRACHEQUE?

A Petrobrás precisa ganhar na
justiça a ação proposta na 5ª feira passa-
da. Ganhar em todas as instâncias e ter
a decisão final transitada em julgado.

Se, ao final de tudo isso, a em-
presa sair vencedora, a cobrança tanto
pode ser em contracheques quanto por
ordem de depósito judicial, podendo
implicar em bloqueio de contas bancá-
rias, penhora e leilão de bens, etc. Mas
levará tempo.

Por comparação, a ação original
do Sindipetro-NF cobrando as verbas
recebidas que geraram o caso, foi pro-
posta em abril de 2005, transitou em
julgado em dezembro de 2011 e so-
mente UM ANO depois conseguimos
fazer com que a Petrobrás começasse a
pagar.
11 – DÁ PRA REDISCUTIR O MÉ-
RITO DAS DIFERENÇAS?

Não. Isso feito na ação originá-
ria e na ação rescisória com a qual a
Petrobrás, anulou a primeira.

A ação agora proposta pela em-
presa trata de cobrar os efeitos da anu-
lação da ação originária, não sendo pos-
sível rediscutir o mérito.

Benzeno (CNPBz) com a constituição
de uma Comissão Nacional Tripartite
Temática (CNTT) para tratar questões
do Anexo 13-A da NR-15 (CNTT
Benzeno).  A Comissão Nacional
Tripartite do Benzeno foi extinta pela
Portaria 976 de agosto de 2019.

Como o Decreto 11.496, de 19
de abril de 2023, aponta que a CTPP
pode instituir Comissão Nacional
Tripartite Temática, com o objetivo de
acompanhar a implementação de alte-
rações nas normas regulamentadoras,
representantes dos trabalhadores/as
das Centrais Sindicais – UGT, CUT,
Força Sindical, NCST, CTB e CSB –
solicitaram ao ministro do Trabalho,
Luiz Marinho, a retomada em docu-
mento entregue no dia 29 de julho.



Cobrança por mais diálogo e menos judicialização incluiu crítica à ação pela devolução do RSR movida pela gestão

Agora é aquele momento de
atenção extrema e união. Todos e todas
em muita sintonia com o Sindipetro-NF
para vencer a guerra do RSR (Repouso
Semanal Remunerado). Este é um dos
mais infundados e violentos ataques à
categoria petroleira nos últimos anos,
algo que realmente não imaginávamos
ver sob um governo que, ainda que de
coalização, traz a força histórica e progres-
sista, inegavelmente em favor dos traba-
lhadores, de Luiz Inácio Lula da Silva.
Mas poder é correlação de forças e não é
diferente na Petrobrás. Setores
ultraliberais ainda têm força na gestão da
empresa e são capazes de empurrá-la para
a prática da crueldade de cobrar de volta
recursos pagos após trânsito em julgado
e recebidos de boa-fé.

Aos petroleiros e petroleiras, da
ativa e aposentados e pensionistas, cabe
o que historicamente cabe à Classe Traba-
lhadora: resistir e lutar. Toda a estratégia
política e jurídica já está montada pelo
Sindipetro-NF e pela FUP para reverter
esse jogo. Mas só teremos sucesso se atu-
armos como equipe.

É muito importante que cada
petroleiro e petroleira permaneça atento
aos informes do sindicato em suas
mídias. Também é importante participar
do grupo de Whatsapp criado pela enti-
dade especificamente para tratar do RSR
(acesso em is.gd/zaprsr). E, ainda mais
importante: caso não seja filiado ao NF,
filie-se. Fortalecendo a sua entidade você
terá mais chance de vitória em mais esta
luta. Não será fácil, mas venceremos!

OPINIÃO DO NF - REDES SOCIAIS - CHARGE DO BIRA - CURTAS

RSR: não será
fácil, mas
venceremos!

PRINCIPAIS NOTÍCIAS - INFORMES DO SINDICATO - MOVIMENTOS SOCIAIS - CONJUNTURA
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Luta do RSR

NF pauta RSR em reunião com presidenta

sindipetronf.org.br /sindipetronf

sindipetronf/sindipetronf

Mantenha-se bem
informado no site
Site do NF é o prin-
cipal canal oficial de
comunicação da
entidade. Visite to-
dos os dias.

Veja ou reveja as
edições do NF ao vivo
Depois de intera-
ção ao vivo, progra-
mas ficam disponí-
vel para que conver-
sa continue.

Fique por dentro
das atividades

Interaja com o NF
pelo Instagram
Interaja com os
reels da página do
NF no Instagram.
Informativos e di-
vertidos.

O Face é o local
onde a Imprensa
do NF publica mais
fotos. Acompanhe
nossos eventos. i s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / f a c e n fi s . g d / f a c e n fi s . g d / f a c e n fi s . g d / f a c e n fi s . g d / f a c e n f

Atenção candidatosAtenção candidatosAtenção candidatosAtenção candidatosAtenção candidatos
e candidatas do RJe candidatas do RJe candidatas do RJe candidatas do RJe candidatas do RJ

O Nascente divulgou, na edi-
ção 1349, o chamado para que filiados
e filiadas ao Sindipetro-NF, que ve-
nham a ser candidatos e candidatas às
Prefeituras e Câmaras de Vereadores
em municípios fluminenses, enviem
as informações previstas em is.gd/
candidaturasnf para divulgação neste
boletim sindical. O objetivo do sindi-
cato é valorizar a iniciativa de petrolei-
ros e petroleiras que colocam seus
nomes à disposição da sociedade para
a participação na vida política. A enti-
dade entende que esta presença é de-
mocrática e saudável.

Em reunião com a presidenta
da Petrobrás, Magda Chambriard, na
última segunda, 05, que estava
agendada para que o movimento sin-
dical petroleiro apresentasse seu con-
junto de demandas junto à empresa a
sua visão sobre o papel da companhia
para o país, o Sindipetro-NF e a FUP
incluíram a reivindicação de que a em-
presa reveja o modelo de judicialização
de conflitos, como o que ocorre agora
com a cobrança de devolução de valo-
res pagos em decorrência da ação do
Repouso Semanal Remunerado (RSR).

“Foi bastante reforçado pela
FUP na reunião que a valorização da
negociação coletiva passa também pelo
esgotamento da construção de saídas
negociadas para impasse e conflitos, na
contramão do que a gestão da
Petrobrás vem fazendo ao entrar com
Ação Coletiva de Cobrança do RSR de
mais de 7 mil trabalhadores da Bacia de
Campos. A judicialização também tem
sido o caminho escolhido para dificul-
tar os processos de anistia e de reinte-
gração de trabalhadores que foram de-
mitidos e punidos por perseguições
políticas e assédios nos processos de
privatização”, informou a FUP, em
matéria que registrou as principais de-
mandas apresentadas no encontro.

Em vídeo divulgado após a
reunião, o coordenador geral da FUP,
Deyvid Bacelar, reforçou a disposição
da Federação sobre o tema: "A posição
da FUP é muito firme. Nós não aceita-
mos essa cobrança. É uma cobrança
para trabalhadores e trabalhadoras,
muitos e muitas que já estão aposenta-
dos, aposentadas, que são pensionis-
tas, que nem têm como pagar essa con-
ta”, no que foi acompanhado pelo co-
ordenador geral do Sindipetro-NF, Sér-
gio Borges: “Estamos intensificando
essa cobrança à Petrobrás e dizendo de
forma clara que a gente vai defender os
trabalhadores, independentemente do
governo que está colocado. Seguiremos
firmes na luta.”

O Sindipetro-NF divulgou em
suas mídias nesta semana que esta in-
tensificação será feita pela realização de
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No dia 30 de julho, a Geren-
te de Relações Sindicais da Petrobrás
encaminhou ofício à FUP informan-
do que a partir de agosto de 2024, os
trabalhadores poderão transferir seus
saldos de Acúmulo de Folgas (Sal-
do AF) para o Banco de Horas (BH),
em cumprimento da cláusula 13 do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
2023-2025.

Essa medida representa uma
conquista da categoria no ACT per-
mitindo uma maior flexibilidade na
gestão das horas acumuladas. De
acordo com o comunicado, a trans-
ferência do saldo poderá ser solicita-
da anualmente, durante o mês de
agosto, por trabalhadores em regi-
me especial, sem a necessidade de
aprovação gerencial. Além disso, a
transferência poderá incluir tanto sal-
dos positivos quanto negativos, e
poderá ser cancelada também den-

Conquista: Saldo AF já pode
ser transferido para Banco

Conquista do ACT

KN AçúKN AçúKN AçúKN AçúKN Açú
Os trabalhadores e as trabalha-

doras da KN Açu Serviços de Termi-
nal de GNL Ltda têm assembleia geral
convocada pelo Sindipetro-NF, para
empregados lotados em sua base (Ba-
cia de Campos, Macaé, Campos, Rio
das Ostras e região), nesta quinta, 08,
às 16h. A assembleia será realizada de
modo virtual, pelo link disponível no
site do NF, seguida de votação pela pla-
taforma Confluir. A pauta da
assembleia inclui a avaliação e votação
da proposta de ACT 2024/2026.

AposentadosAposentadosAposentadosAposentadosAposentados
Aposentados, Aposentadas

e Pensionistas do Sindipetro-NF
têm reunião nesta quinta, 08, às 10h,
na sede de Campos. Na pauta, as-
suntos gerais, AMS e Petros. O sin-
dicato vai disponibilizar ônibus com
saída de Macaé às 7h30. Os interes-
sados nesta forma de transporte
devem fazer contato com Ezequiel,
no contato: (22) 99996-8096.

Quadra do NFQuadra do NFQuadra do NFQuadra do NFQuadra do NF
O Departamento Administra-

tivo do Sindipetro-NF informa no-
vos horários de disponibilidade da
quadra da sede de Macaé: são três ho-
rários nos dias úteis: 18h às 19h; 19h
às 20h e 20h às 21h. Inicialmente não
haverá agendamento para os sábados,
domingos e feriados. Poderão agendar
horários os filiados do Sindipetro-NF,
pelos números (22) 2765-9550 e
99742-3547, das 13h às 17h30, somen-
te nos dias úteis. O NF estimula a
integração e a prática de esportes.

HalliburtonHalliburtonHalliburtonHalliburtonHalliburton
Petroleiros e petroleiras da

Halliburton realizaram no último
dia 02, nas bases de Macaé (RJ),
Catu (BA) e Mossoró (RN), atos
de protesto contra perdas de direi-
tos no ACT. No Norte
Fluminense, a manifestação acon-
teceu no início da manhã na entra-
da da empresa. “A categoria exige
respeito e justiça”, protestou a di-
retora sindical Jancileide Morga-
do.

Curso de CipaCurso de CipaCurso de CipaCurso de CipaCurso de Cipa
Está em fase de preparativos

finais e será divulgada ainda nesta
semana pela Imprensa do NF a reali-
zação do Curso de Cipa promovido
pelo Sindipetro-NF. É importante
ficar atento e atenta para a ocupação
das vagas, por meio de formulário.
O curso será nos dias 20 e 21 de agos-
to, no Teatro do NF, e marca os 40
anos da tragédia de Enchova.

P-19P-19P-19P-19P-19
O NF recebeu denúncia no

sábado, 3, de que os trabalhadores
estavam enfrentando problemas
no ar condicionado dos camarotes
da plataforma de P-19. Segundo
relatos, a gerência da Petrobras de-
cidiu reduzir o POB, por isso pre-
tendia desembarcar seis pessoas e
impedir que outras cinco embar-
cassem. A finalidade seria deixar
vazios os camarotes sem condição
de temperatura adequada.

DA IMPRENSA DA FUP

Uma ocorrência grave foi regis-
trada no último final de semana, na
plataforma P-38. Mais uma amarra da
unidade foi rompida. É o terceiro rom-
pimento em menos de um mês. A pla-
taforma está com a operação paralisada
e desembarcou os tripulantes não es-
senciais. O rompimento, da amarra
número 03, aconteceu no último sába-
do. Duas outras, as de número 01 e de

NF acompanha com atenção
ocorrência grave na P-38

Amarras rompidas

DAS IMPRENSAS DO NF E DA FUP setoriais nas bases, aeroportos e sedes
da entidade, assembleias, seminário de
greve e, se necessário, realização de uma
grande greve. Tudo isso em paralelo
aos passos jurídicos que já estão sendo
dados na resposta à ação ingressada pela
companhia contra o sindicato e os 7048
trabalhadores atingidos (leia mais na
coluna Normando).
Demais temas

Dirigentes da FUP e de seus sin-
dicatos apresentaram à presidenta da
Petrobrás, Magda Chambriard, uma
série de demandas e propostas para re-
construção da estatal e retomada dos
direitos da categoria petroleira que fo-
ram atacadas e desmontados nos go-
vernos Temer e Bolsonaro. Outro pon-
to bastante enfatizado foi o fortaleci-
mento da negociação coletiva de todas
as questões que afetam os trabalhado-
res e as trabalhadoras.

A FUP entregou à presidenta
Magda um documento que resgata as
propostas aprovadas pela categoria na
Plenafup de 2021, apresentadas ao pre-
sidente Lula ainda na campanha eleito-
ral de 2022 e que serviram de contri-
buição para o plano de governo no que
diz respeito ao setor de energia. O do-
cumento reforça a importância do res-
gate da Petrobrás como empresa pú-
blica, voltada para os interesses nacio-
nais e do povo brasileiro, e compro-
metida com a valorização dos trabalha-
dores e das trabalhadoras, que são a
força motriz da reconstrução da em-
presa.

A FUP ressaltou os principais
pontos do documento entregue à
presidenta Magda, enfatizando a neces-
sidade da empresa ter planos estratégi-
cos de longo prazo; voltar a ser uma
empresa integrada de energia; retornar
ao mercado de distribuição de combus-
tíveis; fortalecer e ampliar o parque na-
cional de refino, retomando o controle
das refinarias que foram privatizadas;
voltar a investir nas áreas de fertilizan-
tes e de petroquímicos; garantir uma
política de preços justos para a popula-
ção, principalmente em relação ao gás
de cozinha, gasolina e óleo diesel; entre
outros pontos (leia matéria completa
no site do Sindipetro-NF).

tro do mesmo período.
O processo, que está sendo

implementado pela primeira vez esse
mês de agosto, foi detalhado no ofí-
cio pela Petrobrás. A transferência
de saldo considerará o saldo real exis-
tente no último dia do ciclo de tra-
balho encerrado em julho. Caso o
ciclo de julho não tenha sido encer-
rado, o ciclo de junho será conside-
rado. A solicitação deve ser feita por
meio do Catálogo de Serviços
Petrobras, onde estará disponível o
serviço específico “Solicitar transfe-
rência de saldo AF – Cláusula 13º
do ACT”.
Dúvidas

Para facilitar o entendimen-
to e a execução desse novo procedi-
mento, a Petrobrás disponibilizará
um sistema que fornecerá informa-
ções sobre o saldo acumulado e a
data do último dia de folga fechado.
Em caso de dúvida: Call Center 0800
287 2267 das 7h às 19h.

número 04, haviam sido rompidas, res-
pectivamente, nos dias 26 e 17 de ju-
lho. No total, a unidade conta com oito
amarras.

O Sindipetro-NF acompanha
com extrema atenção a situação. A pre-
visão dada pela empresa é de que são
necessários 15 dias de trabalho para a
recuperação de cada uma das amarras
rompidas.


