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Diretores de NF ES,LPe Rl tém
reuniao sobre pauta offshore

Diretores de Sindipetros que
tém bases de trabalhadores que atuam
offshore realizaram, na segunda, 05,
reunido online para debater demandas
em comum. Participaram representan-
tes dos Sindipetros Norte Fluminense
(NF), Espirito Santo (ES), Rio de Ja-
neiro (RJ) e Litoral Paulista (LP). En-
tre os principais temas estio os que
envolvem seguranca no trabalho e pa-
gamento de direitos.

Os diretores avaliam que ¢ ne-
cessario manter um forum permanen-
te para a discussdo das pautas comuns
do offshore. Na reunido, por exem-
plo, foi tratada a questao do Operador
Pintor, que tem provocado um desvio
de fungio, assim como garantia de hotel
para o pré-embarque e o pos-embar-
que, a garantia de fiscalizacio efetiva para
a area de hotelaria (atualmente
terceirizada), e garantia de toda a
logistica para os trabalhadores que
moram fora da regido do embarque.

As entidades trataram ainda de
pleitos como vale alimentacio dos tra-
balhadores offshore, recebimento de
hora extra interjornada, pagamento de
hora extra de deslocamento (como, por
exemplo, no deslocamento de Macaé
para Farol, que demora 3 horas deida e
3 horas de volta, assim como Rio x
Marica, que demora 2 horas), assim
como garantia de que novos contratos
de empresas nao provoquem reducoes
de salarios.

De acordo com o diretor do
Sindipetro-NF, Tezeu Bezerra, que par-
ticipou da reunido, os sindicatos vdo
produzir uma carta conjunta com as
reivindica¢bes, para ser encaminhada a
Petrobrias, além de criar um dia nacio-
nal de luta dos trabalhadores offshore,
entre outras acoes para mantet a uni-
dade no encaminhamento das lutas do
segmento. A entidade também foi re-
presentada pelo diretor Alexandre
Vieira.
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SAMBA DO TRABALHADOR O D
musica, alegria e valorizacio da cultura popular nas cidades de Macaé e Campos
dos Goytacazes, em a¢des patrocinadas pelo Sindipetro-NE Em Macaé, o Sam-
ba dos Trabalhadores aconteceu na Lyra dos Conspiradores, no Centro. Em
Campos, o tradicional Samba na Praca teve edi¢ao especial. Houve sorteio de
brindes, samba, entre outras atracdes culturais.
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A descoberta da fraude
bilionaria no INSS nio foi fruto do
acaso, mas sim resultado direto de acoes
governamentais voltadas a fiscalizacio,
a transparéncia e a responsabilizacdo
dentro do sistema previdenciario. O
esquema, que desviou cerca de R$ 6,3
bilhoes entre os anos de 2019 e 2024,
evidenciou a fragilidade de mecanismos
que deveriam proteger os trabalhado-
res brasileiros e garantir a integridade
dos beneficios sociais.

Com o fortalecimento das in-
vestigacoes e o aprimoramento dos
mecanismos de controle e cruzamento
de dados, o governo federal conseguiu
identificar uma série de irregularidades
que, pot anos, vinham prejudicando
milhoées de aposentados e pensionis-
tas em todo o pafs. A operacdo con-
junta entre a Policia Federal ¢ a
Controladoria-Geral da Unidao (CGU)
foi fundamental para desmantelar o
esquema. Essas acoes, embora tardias
para muitos prejudicados, demonstram
que ha empenho real do poder publico
em corrigir distor¢Ges, punir os envol-
vidos e recuperar parte dos valores des-
viados. A investigacdo resultou na de-
missao do presidente do INSS,
Alessandro Stefanutto, seguida pela
saida do ministro Carlos Lupi, diante
da pressao politica e da gravidade do
escandalo.

Uma das medidas mais imedi-
atas e relevantes adotadas foi a suspen-
sdo de todos os descontos realizados
por associag¢es e sindicatos diretamente
nos beneficios do INSS, essencial para
conter abusos e proteger os
beneficiarios. Além disso, o governo ja
iniciou os preparativos para o ressarci-

mento integral dos valores desconta-
dos de forma indevida, evidenciando
um compromisso com a reparagio dos
danos causados.

A descoberta da fraude repre-
senta um avanco, mas estd longe de ser
suficiente. I indispensavel que o go-
verno invista em tecnologias de ponta
para o monitoramento das concessoes
e movimentac¢oes de beneficios, além
de implementar politicas publicas mais
transparentes e eficazes na gestao da Pre-
vidéncia Social.

Também ¢ necessario que haja
um fortalecimento da cooperacio en-
tre 6rgaos fiscalizadores para garantir
uma atuacido conjunta e coordenada
contra fraudes. A transparéncia também
deve ser uma prioridade, com a
disponibilizacao de relatérios publicos
periédicos que detalhem as acGes de
combate as fraudes e os resultados ob-
tidos.

Para os trabalhadores, fica o alet-
ta: ¢ essencial acompanhar de perto seus
extratos, verificar descontos e denunci-
ar qualquer irregularidade. A aposenta-
doria é um direito construido ao lon-
go de décadas e precisa ser preservada
contra qualquer tentativa de fraude ou
ma gestao publica.

O caso do INSS evidencia que,
embora acOes governamentais possam
trazer resultados concretos, ainda ha um
longo caminho a ser percorrido para
assegurar um sistema previdenciatio
justo, seguro e eficiente para todos os
brasileiros. O compromisso com a in-
tegridade da Previdéncia deve ser per-
manente, permitindo que o pafs avan-
ce na construcio de uma rede de prote-
¢a0 social mais confiavel e eficaz.
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EXPEDIENTE

O Nascente ¢ uma publicagio semanal do Sindipetro N (Sin-
dicato dos Petroleiros do Norte Fluminense). Opinides emitidas
em textos assinados nfo refletem, necessariamente, aopiniao do
sindicato.
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Depto de Comunicagio

Diretores: Johnny Souza, Marcelo Nunes e Tadeu Porto.
Profissionais: Fernanda Viseu, Glauber Barreto, Jucélia
Grativol, Juliana Maciel, Luciana Fonseca e Vitor
Menezes.

EdigaoeRedagio

Vitor Menezes (MTB 21374).

SindipettoNF

Endereco Macaé: Rua Tenente Rui Lopez Ribeiro, 257, CEP
27910-330 Centro Macaé/R] Tel. (22) 2765 9550 - Endereo
Campos: Av:28 de Margo,485 - Campos/R]. Tel: (22) 27374700
/ 27330770/ 27345169,

Diretoria Colegiada

Alessandro de Souza Trindade, Alexandre de Oliveira
Vieira, Anderson Gongalves da Silva, André de Lima
Coutinho, Antonio Alves da Silva, Barbara Suely da Silva
Bezerra, Benes Oliveira Neves Junior, Cleverton Lima

Resende, Déborah Santos Corréa Simoes, Fider Cotrim
Moreira de Siqueira, Eliane Pinto Martins Carvalho,
Francisco Antonio Oliveira Santos da Silva, Giovana
Soares de Souza, Guilherme Cordeiro Fonseca, Hilton
Gomes de Almeida, Jancileide Rocha Morgado, Jocimar
dos Santos Souza, Johnny Silva de Souza, Luiz Carlos
Mendonga de Souza, Marcelo Maia de Azevedo Py,
Marcelo Nunes Coutinho, Marcos José Dias Botelho,
Matheus Santos Gama Nogueira, Rafael Dutra
Mayerle, Robson Botelho Nunes Junior, Sergio Borges
Cordeiro, Tadeu de Brito Oliveira Porto e Tezeu Freitas
Bezerra.

NF na Internet: sindipetronf.org.br / radionf.orgbr / ¢
redes sociais Facebook, Instagram, Youtube e Twitter.

O Nascente acentua Petrobras. Saiba o motivo emis.gd/
acentopetrobras.

Conttibuigdes para o boletim: Enre os petroleiros, somente
sindicalizados podem escrever. Textos devem ser enviados por e-
mail (imprensa@sindipetronf.org.br), com 1.450 caracteres com
espagos, sujeitos a edigoes. Contribuicies néo assinadas sio aceitas
desde que o antor se identifigue para o Sindipetro-NF — que
manterd sigilo sobre a antoria.

NASCENTE

JORNAL DO SINDICATO DOS PETROLEIROS DO NORTE FLUMINENSE - SINDIPETRO-NF

Semana de 07 a 13 de maio de 2025 - N° 1387

L‘L,l

O

=}

«SINDIPETRONF

Sindicato dos Pefroleiros do Norte Fluminense

FUP

FEDERAGAO UNICA 505 PETROLEIROS

A®> DiEESE

BRASIL

liUCIANA Fonseca / ImPrensa po NF
T ~ — et

1]

(
4

I ATO PELAVIDA - Ao no Heliporto do Farol de Sao Thomé, que marcou o Primeiro de Maio no NF, deu pontapé para inicio de assembleias para levantar pendéncias de SMS

ASSEMBLEIAS ATE DIA 10 PRODUZEM

RAIOKDAINSEGURANGANA BACIA

Como parte dos protestos que denunciam a falta de seguranca nas areas operacionais
da Petrobras, sindicato indica levantamento coletivo das ndo conformidades. Dados
serdo reunidos em dossié a ser protocolado junto aos orgaos fiscalizadores

na Sadde e Seguranga
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EDITORIAL

Importada das areas das ciénci-
as e da cultura, da producao de conheci-
mento em geral, a expressao “chegamos
aqui nos ombros de gigantes” pode, de
modo muito adequado, ser aplicada a
histéria politica de lutas da categoria
petroleira. F o que se constata quando
se passa, como neste més de maio, por
um periodo que lembra os 30 anos da
Greve de 1995. Foram 32 dias de parali-
sacao, iniciada em 03 de maio, envol-
vendo toda a categoria.

Os petroleiros e petroleiras ti-
nham como pauta a reposicio de per-
das salariais que chegavam a 100%, uma
heranga dos tempos neoliberais de FHC.
Os trabalhadores reivindicavam ainda o
cumprimento de termos de acordos que
haviam sido assinados com a FUP no
antigo governo de Itamar Franco (o acor-
do dos interniveis). Mas o grande lega-
do da greve foi outro: o da resisténcia a
privatizagiao da Petrobras.

Apesar da legitimidade das rei-
vindica¢des, no sétimo dia do movi-
mento o Tribunal Supetior do Traba-
lho julgou a greve abusiva. Mas a parali-
sacao continuou. Em 11 de maio saiu a
primeira lista de demitidos, com 25
nomes. No dia 24, o Exército ocupou
as refinarias de Parand (REPAR),
Paulinia (REPLAN), Maua (RECAP) e
Sdo José dos Campos (REVAP). No
dia seguinte, os petroleiros receberam
seus contracheques zerados. O TST vol-
tou a julgar a greve abusiva no dia 26 de
maio e imp6s multas milionarias a FUP
e aos sindicatos: R$ 100 mil por cada dia
ndo trabalhado.

O indicativo de suspensdo da
greve veio apenas no dia 02 de junho,
em meio a um grande movimento de
solidatiedade, chamado “Somos todos
petroleiros”. Uma frente intermediou
junto a Petrobras um acordo pela rea-
bertura das negociacoes. Ainda assim,
cada um dos 20 sindicatos que partici-
param do movimento recebeu multas
de R$ 2,1 milhoes. Ao todo, 73 traba-
lhadores foram demitidos (as reintegra-
¢oes aconteceram nove anos depois, no
governo Lula).

Mais do que uma reveréncia,
lembrar esse legado ¢ reforcar a respon-
sabilidade de se tornar, também, gigan-
tes para as futuras geragoes.
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Nova aba do site
do NF retne infor-
macdes sobre os
convénios de des-

contos. Confira.  1s.gd/conveniesnt
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Contetdos insti- [
tucionais, noticias e
interacio também
na rede mais corpo-
rativa da web.
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SLB, Halliburton, Baker
e Expro emnegociacao

A FUP e seus sindicatos
protocolaram, na ultima semana, a
pauta de reivindicacdes dos trabalha-
dores e trabalhadoras com data-base
em maio junto as empresas SLB,
Halliburton, Baker e Expro. A propos-
ta foi elaborada ap6s amplo levanta-
mento das demandas da categoria, que
atua no setor de servicos da industria
de petréleo. Entre os principais pon-
tos da pauta estdo o reajuste salarial de
10%, aumento no valor da Participa-
¢ao nos Lucros e Resultados (PLR),
além de melhorias nos beneficios de
alimentacao e refeicio, visando a valo-
rizacao da forca de trabalho.

A Federacio solicitou que as
empresas aptresentem suas
contrapropostas até o dia 15 de
maio, por meio de reuniio oficial.
A intengdo ¢ que as respostas se-
jam avaliadas coletivamente pelos
trabalhadores e trabalhadoras nas
assembleias. A FUP destaca a im-
portancia da mobilizacdo da cate-
goria e da filiacao aos sindicatos.

Luto

O NF registrou nesta sema-
na, com pesar, o falecimento do pe-
troleiro Valdeir Cunha de Paula, 55
anos, em 30 de abril, em decorréncia
de um cancer. Valdeir atuava na pla-
taforma P-40 e morava em Volta Re-
donda (R]). Sempre participativo, era
filiado ao Sindipetro-NF e conheci-
do entre os colegas por sua dedica-
¢do e companheirismo. Presente!

Parceria pela saiide

O Sindipetro-NTF participou
nesta segunda, 5, em sua sede em
Macaé, de reuniao com representan-
tes do PAIST (Programa de Atengao
Integral a Satde do Trabalhador) e da
CIST (Comissao Intersetotial de Sau-
de do Trabalhador e da Trabalhadora
de Macaé), 6rgaos que tém responsa-
bilidade e influéncia direta nas ques-
toes relacionadas as vitimas de aciden-
tes de trabalho no municipio.
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Categoria com indicativo de assembleias para aprovar manifesto e

Petroleiros e petroleiras embar-
cados em plataformas da Bacia de Cam-
pos estdo em perfodo de assembleias,
até este sabado, 10, para aprovacio de
manifesto por melhores condicdes de
saude e seguranca. Anexado em mani-
festo, cada unidade precisa enviar ao sin-
dicato um documento elaborado coleti-
vamente que informe os principais pro-
blemas do local de trabalho. A iniciativa
do Sindipetro-NF tem objetivo de reu-
nir relatos concretos para reforcar as co-
brancas por melhorias imediatas e dura-
douras nas plataformas. As atas das
assembleias e os documentos devem ser
encaminhados até as 12h do dia 12 de
maio, segunda-feira, para o e-mail:
diretoria@sindipetronf.orgbr.

A atividade ¢ uma forma de pro-
testo contra as condicGes inseguras de tra-
balho, ap6s a explosio, no dltimo dia 21,
ocorrida na plataforma PCH-1, que dei-
xou 34 feridos — até o fechamento desta
edicao, trés trabalhadores continuavam
internados no Hospital da Unimed, em
Macaé. O chamado foi feito durante ato
publico realizado para marcar o 1° de Maio,
no Heliporto do Farol de Sao Thomé,
em Campos dos Goytacazes. A entidade
denunciou o clima de inseguranca nas
plataformas da Petrobras na Bacia de
Campos, agravado por anos de
sucateamento das unidades operacionais.

“A gente espera receber essas de-
nuncias nas proximas semanas e, com
essas informacdes, elaborar uma grande
dentincia que vamos estar enviando para
o Ministério Publico do Trabalho, paraa
ANP , para a Superintendéncia Regional
do Trabalho, além de estar cobrando as
empresas responsaveis que resolvam os
problemas o mais rapido possivel. A se-
guranga e a vida do trabalhador tem que
ser uma priotidade para todos”, afirmou
o coordenador geral do Sindipetro-NFE,
Sérgio Borges.

O ato comecou as 6h30 da ma-
nha. Com faixas, discursos e panfletagens,
o sindicato dialogou diretamente com os
petroleiros que embatcavam para as pla-
taformas. Para Borges, o momento é de
unido e resisténcia: “Nesse 1° de maio
realizamos um grande ato no Farol de
Sao Thomé onde nés tivemos a oportu-
nidade de, junto com todos os trabalha-

ATO PELAVIDA - Primeiro de Maio marcado no Farol por protesto pela seguranca

PCH-1tem Spie suspenso pelo IBP

O Instituto Brasileiro de Pe-
tréleo e Gas (IBP), 6rgao certificador
autorizado, aplicou suspensao cautelar
a0 Sistema de Gestao de Inspecdo de
Equipamentos (SPIE) da Unidade de
Negocios da Bacia de Campos (UN-
BC) da Petrobras. A medida foi to-
mada ap6s o acidente ocorrido na Pla-
taforma PCH-1, em conformidade
com a legislacdo vigente.

A suspensio cautelar esta pre-
vista nas diretrizes que regulamentam
o SPIE. De acordo com o item 4.16
dalegislacao, o documento de suspen-
sao cautelar é emitido pelo Organis-
mo de Certificacao de Produtos
(OCP), respeitando o parecer da Co-
missao de Certificacao (ComCer),
sempre que ocorre um acidente am-
pliado em um estabelecimento.

Segundo oitem 11.5, o certifi-
cado do SPIE deve ser temporaria-
mente suspenso, em carater proviso-
tio, até que o estabelecimento encami-
nhe ao OCP as conclusées do relaté-
rio de investigacao, onde devem cons-

tar as causas do acidente. Com base
nesse documento, a ComCer ira de-
liberar sobre o prosseguimento da
certificagao em reuniao que acontece-
rade 13 a 15 de maio.

Além das exigéncias ja
estabelecidas, a norma também de-
termina que sejam consideradas
como informacdes relevantes para
concessao, manutencao, adverténcia,
suspensao ou cancelamento do cet-
tificado de SPIE os relatérios envia-
dos pelos 6rgaos de fiscalizacdo do
Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

A suspensao cautelar nio re-
presenta o cancelamento definitivo
do certificado, mas implica restri¢oes
operacionais e a necessidade de ado-
¢ao de medidas corretivas por parte
da Petrobras. O Sindipetro-NF
acompanha de perto os desdobra-
mentos do caso e reforca a impot-
tancia de medidas de seguranca e
transparéncia na gestao das platafor-
mas da Bacia de Campos.

produzir relatos sobre condigbes inseguras
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dores que estavam embarcando, fazer
uma grande manifestacao contra o clima
de inseguranca que se instalou na Bacia
de Campos, principalmente a pattir do
sucateamento das plataformas que o
Sindipetro-NF vem denunciando ao
longo dos dltimos anos”.

Durante a manifestacio, os tra-
balhadores demonstraram solidarieda-
de as vitimas do acidente na plataforma
Cherne 1 e reforcaram a importancia da
seguranca no ambiente offshore. Um
dos momentos mais emocionantes da
manha foi protagonizado pelo petrolei-
ro Dhonatan dos Santos Xavier, que fez
questdo de compartilhar sua vivéncia e
prestar uma homenagem aos colegas
feridos: “A gente vai para trabalhar, nao
vai para brincar e a gente sempre busca o
melhor. Tive alguns amigos que perdi,
por erro operacional, erro de trabalho,
infelizmente foram a 6bito. Colabora-
ram demais, né, fatal! Outro amigo tam-
bém de PCH-2 foi fazer a movimenta-
¢do de carga, o gradeado solto, na hora
que ele pegou um carrinho para movi-
mentar, a grade correu e caiu. Se quebrou
todo!”, relatou.

O trabalhador também falou
sobre a politica de seguranga e sugeriu o
que a categoria deve fazer: “A gente tra-
balha um olhando pelo outro, entdo é
sério o que a gente faz, a gente soma
com o desenvolvimento do Brasil, do
pafs. So vidas que estao juntas. Real-
mente, quando essa situagao acontece,
muitas empresas tiram o seu da reta e a
gente fica. Entdo, a gente que esta indo
trabalhar deve ficar atento a situacdo a
bordo, fazer o cartdo alerta, procurar ver
0 que precisa € 0 que NAo precisa na uni-
dade. Muitas das coisas estdo fora da
nossa mao, nesse caso, leva para o
supervisor, para a geréncia Petrobras,
para o fiscal da Petrobras, porque o que
esta errado tem que ser regularizado, tem
que ser certo, E triste uma situacio de
acidente fatal, porque vocé vai embarcar e
ndo vai retornar para casa. Do filho, e
chegar e perguntar, cadé meu pai? F tris-
te,mas. ..”, falou, com a voz embargada.
Ao final de sua fala, Dhonatan pediu
que todos se unissem em uma ora¢ao
pelos companheiros atingidos no aciden-
te.



