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Conscientizacao em Rodas de
Conversa nesta semana no NF

FERNANDA Viseu/ IMPRENSA DO NF

O Sindipetro-NF realiza nesta
semana, nos dias 28 e 30, respectiva-
mente nas sedes de Campos dos
Goytacazes e de Macaé, duas rodas de
conversa sobre a prevencgao ao cancer
de mama, em atividade do Departa-
mento de Cultura, integrante do Ou-
tubro Rosa. As interagoes acontecem
as 15h nas duas sedes. As rodas vao
contar com as participacoes de varios
profissionais da area da saude, entre
eles estara a médica Maria Nagime Bar-
ros Costa Yunes, que é cirurgia e
mastologista, especialista em cancer de
mama e em cirurgia reconstrutora das
mamas. A profissional concluiu resi-
déncia médica em Mastologia pelo Ins-
tituto Nacional de Cancer INCA) em
2010 e ¢ membro titular da Sociedade
Brasileira de Mastologia. Atualmente,
coordena o servico de mastologia do
Grupo IMNE Oncologia e ¢ respon-
savel pelo servico de cirurgia
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Precisamos tocar nesse assunto

reconstrutora mamaria do setor de
oncologia da Unimed Campos.

A médica integra ainda o Breast
Saving Group, grupo feminino de
cirurgias com foco em técnicas
reconstrutoras e oncoplasticas, e ¢ che-
fe do programa “Campos Sempre
Rosa”, iniciativa da Prefeitura Munici-
pal de Campos voltada a
conscientizacao e cuidado com a saude
mamaria.

Também participam das ativi-
dades em ambas as sedes de Campos e
Macaé os profissionais do Polo Muni-
cipal de Apoio ao Paciente Oncolégico
— Secretaria Municipal de Satde de
Macaé: Fabrine Souza de Albuquerque,
Fisioterapeuta Especialista em
Oncologia — Mestranda em preven¢ao
e controle do cancer — INCA e Luciana
Jordao — Assessora Especial. Ja Eigon
Leocadio, Gerente e Anderson Rangel
Campos, Coordenador Geral estardo
presentes no dia 30 de outubro em
Macaé.
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Nesta semana, os trabalhado-
res iniciam um novo momento na his-
torica disputa entre capital e trabalho,
marcado pelo aprofundamento das
discussbes nas assembleias. O foco
principal destas serd a analise da pri-
meira contraproposta apresentada pela
Petrobras, no contexto das negociagoes
do ACT para o ano de 2025.

A proposta divulgada em 16 de
outubro nio apenas desrespeita direi-
tos historicamente conquistados pela
categoria, como também representa um
retrocesso inaceitavel nas garantias mi-
nimas de condi¢Ges laborais, seguranca
e dignidade. Ao propor cortes e
flexibilizacbes, a Petrobras sinaliza o
enfraquecimento de compromissos
sociais e a priotizacao exclusiva da 16gi-
ca do lucro, em detrimento da valoriza-
¢do de quem constroi, diariamente, a
sua riqueza.

A proposta ¢ mais um passo
no projeto da Petrobras em reduzir a
as condi¢oes de trabalho e ignorar a sua
funcio social, desconsiderando os pro-
blemas recorrentes enfrentados pelos
trabalhadores da BC — frequentemen-
te denunciados e ja objeto de acGes ju-
diciais.

Entre esses problemas estdo a
precariedade das estruturas de apoio
nos pontos de embarque e a auséncia
de previsibilidade nas escalas, violando
normas de seguranca, impactando a
saude mental e fisica dos trabalhadores
e sao uma demonstracao do descaso
com a gestdo da forca de trabalho.

Além disso, a negligéncia na
manutencao das plataformas, com equi-
pamentos obsoletos, falhas e aciden-
tes constantes e auséncia de investimen-

tos adequados em seguranca
operacional, afronta diretamente as
normas de seguranca e demais regula-
mentacoes. Tal postura expde os tra-
balhadores a riscos iminentes, amplia
avulnerabilidade das opera¢ées e com-
promete a imagem da Petrobris en-
quanto empresa que deveria ser refe-
réncia em seguranca e responsabilida-
de social.

Como se nao bastasse, persis-
tem as queixas sobre a ma qualidade
das refeicdes servidas a bordo, que ndo
atendem aos requisitos nutricionais
minimos previstos em norma e afe-
tam diretamente o bem-estar ¢ a saude
dos petroleiros. Esse cenario de negli-
géncia e precariza¢io nio ¢ isolado, mas
faz parte de uma estratégia mais ampla
de reducio de custos as custas dos di-
reitos e da dignidade da categoria.

Diante desse quadro, torna-se
legitima e necessatia a rejeicao massiva
da contraproposta. £ hora de a catego-
ria reafirmar sua unidade e fortalecer a
mobilizacio, preparando-se para os
enfrentamentos que se avizinham.
Cada trabalhador deve participar ativa-
mente das assembleias, contribuir com
informagdes sobre as movimentagdes
da Petrobras em suas bases e fortalecer
a atuacao dos sindicatos.

A greve, quando construida de
forma organizada, democratica e res-
paldada por delibera¢ao coletiva, ¢ um
direito fundamental e uma ferramenta
indispensavel na defesa dos interesses
da classe trabalhadora. Rejeitar a
contraproposta nio é apenas um ges-
to de inconformismo, mas um ato de
resisténcia juridica, politica e moral.

* ASSESSORA JURIDICA DO SINDIPETRO-NF E DA FUP.
CARLOS@NRODRIGUES.ADV.8R

EXPEDIENTE

O Nascente ¢ uma publicagio semanal do Sindipetro N (Sin-
dicato dos Petroleiros do Norte Fluminense). Opinides emitidas
em textos assinados nfo refletem, necessariamente, aopiniao do
sindicato.
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5.500 exemplares
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Diretores: Johnny Souza, Marcelo Nunes e Tadeu Porto.
Profissionais: Fernanda Viseu, Glauber Barreto, Jucélia
Grativol, Juliana Maciel, Luciana Fonseca e Vitor
Menezes.

EdigiocRedagio

Vitor Menezes (MTB 21374).
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Endereco Macaé: Rua Tenente Rui Lopez Ribeiro, 257, CEP
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/ 27330770/ 27345169,

Diretoria Colegiada

Alessandro de Souza Trindade, Alexandre de Oliveira
Vieira, Anderson Gongalves da Silva, André de Lima
Coutinho, Antonio Alves da Silva, Barbara Suely da Silva
Bezerra, Benes Oliveira Neves Junior, Cleverton Lima

Resende, Déborah Santos Corréa Simoes, Fider Cotrim
Moreira de Siqueira, Eliane Pinto Martins Carvalho,
Francisco Antonio Oliveira Santos da Silva, Giovana
Soares de Souza, Guilherme Cordeiro Fonseca, Hilton
Gomes de Almeida, Jancileide Rocha Morgado, Jocimar
dos Santos Souza, Johnny Silva de Souza, Luiz Carlos
Mendonga de Souza, Marcelo Maia de Azevedo Py,
Marcelo Nunes Coutinho, Marcos José Dias Botelho,
Matheus Santos Gama Nogueira, Rafael Dutra
Mayerle, Robson Botelho Nunes Junior, Sergio Borges
Cordeiro, Tadeu de Brito Oliveira Porto e Tezeu Freitas
Bezerra.

NF na Intemnet: sindipetronf.org.br / radionf.orgbr / ¢
redes sociais Facebook, Instagram, Youtube e Twitter.

O Nascente acentua Petrobras. Saiba o motivo emis.gd/
ﬁcentopetrol)ra&

Contribuigdes para o boletim: Ensre os petroleiros, somente
sindicalizados podem escrever. Textos devem ser enviados por e-
mail (imprensa@sindipetronf.org.br), com 1.450 caracteres com
espagos, sujeitos a edicoes. Contribuicies néio assinadas sio aceitas
desde que o antor se identifigue para o Sindipetro-NF — que
manterd sigilo sobre a antoria.
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HORA DE LOTAR ASSEMBLEIAS,
REJEITAR CONTRAPROPOSTA
E GONSTRUIR GRANDE GREVE

Confira calendario completo e indicativos das assembleias, que seguem até o proximo
dia 5. Categoria ndo aceita contraproposta desrespeitosa, que desconsidera varias
reivindicagées, e quer resolugdo definitiva para demandas que se arrastam ha anos.
FUP e sindicatos alertam que o momento é de presenca massiva para mostrar
peso da categoria petroleira e disposicdo de luta rumo a uma grande greve
>> gditerial, pdgina 3 e Nermando

TEMA
ACT, EQUACIONAMENTO, DESIMPLANTADOS,

Apresentacao: Vitor Menezes

ATOS E ASSEMBLEIAS NA AGENDA PETROLEIRA

Com participacoes de diretores e assessores do Sindipetro-NF e da FUP
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EDITORIAL

Emile Durkheim, um dos fun-
dadores da Sociologia junto a Comte,
Marx e Weber, pensador conservador que
tinha por método um entendimento
totalizante da sociedade (uma noc¢ao
sistémica que poderia ser traduzida por
algo como “estamos todos no mesmo
batco” somando as nossas diferencas em
uma “‘solidariedade organica”), preconi-
zava comasua no¢ao de “Fato Social” que
o todo ¢ maior do que a soma das partes.
Constituimos saberes, tradi¢es, costu-
mes, que ficam maiores do que os indivi-
duos e nos determinam.

Niao era bem assim, segundo
Marx, com a sua no¢ao de “Classe Social”,
pelo menos nao do mesmo modo para
todo mundo, dependendo de que lado
da tensio entre optimidos e opressores
vocé nasceu e vive. Mas vala que essa no-
¢ao traga uma contribuicio para coletivi-
dades especificas. O que importa aqui é
que Beto Guedes e Ronaldo Bastos dis-
seram a mesma coisa, s6 que lindamente:
“um mais um ¢ sempre mais que dois”.

E disso que se trata quando uma
categoria, como a petroleira, ¢ chamada a
responder com grande participacao ao cha-
mado para lotar as assembleias nesta se-
mana. Individualmente, algum trabalha-
dor ou trabalhadora podera pensar se fara
diferenca ou nao, se precisa mesmo ir a
assembleia, se j4 vai tanta gente, se ndo é
melhor ele ou ela adiantar aquele relatério
que estd com o prazo apertado. S6 que
tanto para auséncias quanto para presen-
¢as, COMO ensinou a can¢ao, um mais um
¢ mais que dois. A resultante de
assembleias esvaziadas ou massivas nao
dizem respeito apenas ao nimero de in-
dividuos, mas ao que eles produzem em
forma de recado politico.

Como sempre afirmou o movi-
mento sindical, as conquistas do acordo
coletivo serdo proporcionais a capacidade
de luta. E a primeira sinalizacao de uma
grande disposicio para aluta é a presenca
massiva na assembleia. A hora ¢ agora, de
rejeitar a contraproposta que nao atende
aos trabalhadores e mostrar que havera
greve forte se a gestao da Petrobras ndo
mudar a sua forma de lidar com as de-
mandas dos petroleiros e das petroleiras.
Vamos precisar de todo mundo!
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Didimo presente!

Mortreu na ultima segunda-feira, 27, aos 83 anos,
o ex-diretor do Sindipetro-NF Didimo de Siqueira, viti-

ma de infarto. O companheiro foi diretor sindical na ges- |
tao 1999-2002, quando teve atuacio destacada especial- W

vado (que a época se chamava Departamento das Empreiteiras). Sob lideranca

mente no Departamento dos Trabalhadores do Setor Pri- & . m\“\

do entdo coordenador do departamento, Hélio Guerra (que faleceu em 2023),
aquele foi um momento de grande construcio da representacio dos petrolei-
ros e petroleiras do Setor Privado, com crescimento de filiagdes e de nimero
de acordos coletivos firmados. O legado desta geracio foi fundamental para
que o sindicato desenvolva, atualmente, um atuacio muito intensa e sélida
junto a este segmento da categoria. Presentel

Risco extremoem
vazamento na P-52

Os petroleiros e petroleiras da
P-52 passaram por grande tisco e apre-
ensao, no ultimo dia 22, durante ocor-
réncia de vazamento de gas na unidade.
O sindicato recebeu relatos de que foi
formada uma grande nuvem de gas e a
plataforma parou as opera¢oes. A sus-
peita inicial foi a de que um riser (tubu-
lagao submarina) tenha estourado. Os
relatos dao conta ainda de que nao hou-
ve explosio, mas os trabalhadores per-
ceberam um “chacoalho absurdo na
plataforma” e sentiram a unidade tre-
mer as 5h45. A situacao foi controlada
e nao houve vitimas, mas mais uma
vez ficou claro o extremo risco.

Entenda a PLR 2019

O Sindipetro-NF tem recebi-
do duvidas da categoria sobre o acor-
do da PLR 2019, um dos itens de
pauta das assembleias que acontecem
nesta semana. Video muito didatico
da diretora Barbara Bezerra (disponi-
vel emis.gd/entendaplr2019) explica
tudo. Vale a pena lembrar que o acor-
do é uma vit6tia do movimento sin-
dical, que sempre defendeu a PLR li-
neat, e que o valor acordado ¢ liquido,
sem desconto de Imposto de Renda.
A demanda teve origem quando
houve impasse na negociagao da PLR
2019 (3/12 do ACT vigente ¢ 9/12
do novo ACT), uma vez que a FUP
recusou a tentativa da Petrobras de
implantar o famigerado “sistema de
consequéncias”. Depois de judicia-
lizagdo e muitas lutas e negociages,
agora em 2025 a Petrobras propos o
acordo, em razao da vitdtia das agoes
dos sindicatos fupistas. Saiba mais no
site do NE

O Sindipetro-NF encaminhou,
no dltimo dia 22, oficio Petrobras soli-
citando uma reunido para tratar da dis-
ponibilidade e dos indicadores das ae-
ronaves utilizadas no transporte de tra-
balhadores offshotre. No documento,
o sindicato pede que a empresa apre-
sente um panorama detalhado sobre
as disponibilidades e as causas das
indisponibilidades das acronaves nos
ultimos dois meses, além da projecao
futura da frota que atende aos embar-
ques.
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~ Campanha Reivindicatéria
Todo mundo nas Assembieias até dia 5

Categoria petroleira esta em periodo de assembleias que tém, entre outros pontos, indicativo de Estado de Greve

O Sindipetro-NF convocou a
categoria petroleira da Petrobras e da
Transpetro, da ativa e aposentados,
para Assembleias iniciadas no ultimo
dia 26 e que seguem até 5 de novem-
bro. As assembleias vdo ocorrer nas
bases administrativas, plataformas,
salas de controle remoto, setores em
regime de sobreaviso e nas unidades
do Tecab, Barra do Furado, Porto do
Acu e sede do sindicato em Macaé.

O objetivo ¢ deliberar sobre os
indicativos do Conselho Deliberativo
da FUP relacionados as negociacoes do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT),
incluindo a rejeicio da contraproposta
apresentada pela Petrobras em 16 de
outubro, o estado de greve e a manu-
tencao de assembleia permanente (veja
abaixo do Calendario os indicativos).

O CD da FUP também indi-
cou a aprovacdo da proposta
construida em mesa para o pagamen-
to da PLR 2019, com valor igual para
trabalhadores da Petrobras, Transpetro
e demais subsididrias, reafirmando o
compromisso de solidariedade entre
as bases. Além disso, foi deliberada a
realizacao de mobilizacbes com o ob-
jetivo cobrar da gestdo uma proposta
concreta para o fim dos PEDs, respos-
ta a pauta pelo Brasil soberano, enca-
minhamento do novo plano de car-

gos e avancos para um ACT digno que
também proteja os trabalhadores
terceirizados.

Contraproposta desrespeitosa

Durante o Conselho Delibera-
tivo, os representantes das entidades
deixaram claro que a proposta da
Petrobras nao contempla as necessida-
des da categoria e que o processo preci-
sa avancar muito para chegar a um acot-
do. Para o coordenador geral do
Sindipetro-NF, Sergio Borges, a
contraproposta apresentada pela
Petrobras ¢ insatisfatoria e desrespei-
tosa com a categoria.

“A empresa fala em didlogo,
mas nao enfrenta os pontos centrais
da pauta, como o teletrabalho, os
PEDs e a incorporacio de Cabitnas.
Além disso, seguimos recebendo rela-
tos de desimplantes de trabalhadores,
o que mostra o distanciamento da ges-
tao em relacio a realidade das bases.
Nao aceitaremos um ACT que transfi-
ra custos aos trabalhadores enquanto
a Petrobras bate recordes de lucro e dis-
tribui dividendos astronémicos aos
acionistas. E hora de rejeitar a
contraproposta, aprovar o estado de
greve e intensificar a mobilizagao até
que haja uma proposta a altura de
quem faz a Petrobras acontecer todos
os dias”, afirmou.

Bases administrativas

28 e 30/10 — 13h — Estacionamentos da
Praia Campista e em frente a Igrejinha (Par-
que de Tubos).

Plataformas e areas operacionais
26/10a 02/11 — Plataformas, salas de con-
trole remoto, regime de sobreaviso, Tecab,
Barra do Furado e Porto do Agu. Devolu-
¢do das atas até 12h de 03/11.
UTGCAB - Turnos

27,29 e 31/10; 02 ¢ 04/11 — sempre as
19h.

UTGCAB — Administrativo

05/11 — 6h30 — Petrobras e trabalhadores
do setor privado representados pelo sindi-
cato/RCS.

Aposentados e pensionistas

05/11 — 10h — Sede de Macaé (Assembleia
unificada)

Indicativos

1) Aprovacio do indicativo de rejeicao da
contraproposta da empresa, apresentada em

Calendario e indicatives

16 de outubro;

2) Aprovacio do Estado de Greve;

3) Aprovaciao do Estado de Assembleia
Permanente;

4) Aprovacio de Manifesto (is.gd/
manifestoassembleia) e levantamento das
pendéncias de SMS das unidades do Norte
Fluminense

5) Aprovacio dos trés eixos da campanha:
— Centralidade da Campanha: A Petrobras
deve aptesentar uma proposta concreta para
0s PEDs — “Proposta para os PEDs sem
entrolacao”;

— Defesa da Distribuicao da Riqueza: ACT
digno, sem ajuste fiscal sobre salatios e car-
reiras;

— Pauta pelo Brasil Soberano: contra
privatizagdes e novo modelo de negbcios;
6) Aprovacdo da proposta de PLR 2019
linear para Petrobras e Transpetro, com so-
lidariedade aos trabalhadores sindicaliza-
dos das demais subsidiarias.

A pressao coletiva dos sindi-
catos que representam os trabalhado-
res offshore surtiu efeito. Apds a reu-
nido unificada realizada no dltimo dia
24, a Petrobras aceitou realizar um
encontro com as entidades ainda nes-
ta semana (até o fechamento desta
edicdo do Nascente, com previsio
para esta quarta ou quinta-feira, em
horario ainda ser confirmado), com
o objetivo de tratar dos desimplantes
em massa que vém atingindo deze-
nas de petroleiros sem explicacoes cla-
ras por parte da gestao.

O movimento sindical avalia
que a rapida resposta da empresa é
resultado direto da forca demonstra-
da pela unidade dos sindicatos
(Sindipetros NF, ES, R] e Litoral
Paulista), que se reuniram em defesa
dos trabalhadores e deixaram claro
que nio aceitario a retirada de direi-
tos e o descaso com os empregados
em regime especial.

“O fato de todos os sindica-
tos offshore estarem articulados e
mobilizados ja provocou um impac-
to dentro da Petrobras. Isso mostra
que quando nos unimos, sOmMos ou-
vidos”, destaca o Coordenador do
Sindipetro-NF, Sérgio Borges.

“Essa resposta rapida da em-
presa comprova o que sempre disse-
mos: a nossa unica forca esta na uniao
e no nimero. Quando a categoria se
organiza, quando participa e fala em
uma s6 voz, a Petrobras precisa escu-
tat”, reforca o diretor de Comunica-
¢ao do NE, Johnny Souza.

A reuniao com a direcao da
companhia serd um momento im-
portante para exigir explicacoes for-
mais sobre os desimplantes e reafir-
mar a posi¢ao firme das entidades em
defesa de todos os trabalhadores afe-
tados — e de toda a categoria, que
pode ser atingida a qualquer momen-
to.

 NAO MATEM O
TRABALHADOR

BENZENO E-PIOR '

0
LUTA DO BENZENO EM BRASILIA Di:ccor

SinoIPETRO-NF

es do Sindipetro-NF estiveram

semana passada em Brasilia para percorrer gabinetes de deputados federais e
senadores na campanha pela inclusao dos petroleiros e petroquimicos, expostos
20 benzeno em seus locais de trabalho, no Projeto de LLei Complementar (PLP)
42/2023 — que visa regulamentar a Aposentadotia Especial no Brasil. O NF foi
representado pelos diretores Eider Siqueira, Alessandro Trindade, Luiz Carlos
Mendonca (Meio Quilo), Hilton Gomes e Marcos Botelho. A entidade voltara
a capital federal no dia 10 de novembro, para participar de Audiéncia Pablica no
Senado sobre “os riscos da exposicao de trabalhadores ao benzeno”.




