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MANIFESTO DOS TRABALHADORES DE P-53 

 

Como disse o presidente Lula, “o trabalhador tem que lutar, se 
organizar e exigir respeito”. 

 

 

Nós, trabalhadores da P-53, reunidos em assembleia no dia 11/10/2025, 
deliberamos por meio de votação o envio deste manifesto para tornar 
públicos nossos posicionamentos: 

 

Nós, petroleiros, queremos registrar publicamente nossa insatisfação 
com andamento ACT 2025 convocamos todas as unidades da UO-
BC e a categoria petroleira a se somarem a nossa pauta unificada e 
legítima, construída coletivamente nas bases. 
É momento de reafirmar nossa força coletiva, defender nossos 
direitos históricos e lutar por condições de trabalho dignas, 
seguras e justas no ambiente offshore. 

 “a classe trabalhadora só conquista seus direitos quando luta por eles”.  

Assim, convocamos cada companheira e companheiro a fortalecer esta 
mobilização. 

Nenhum direito a menos. Nenhum passo atrás. 

1. Vale-Alimentação Offshore durante os 21 dias de folga 

2. Adicional de 30% para Brigadistas Offshore 

3.Correção imediata do PCMSO e PPP 

4. Hotel no embarque e desembarque 

5 Novo Plano de Cargos e Salários (PCS) 

6. Encaminhamentos e Solicitações ao Sindipetro-NF 

Solicitamos que o Sindipetro-NF: 
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6.1Publique integralmente este manifesto em seus canais oficiais e 
no Jornal Sindipetro NF; 

6.2Amplie a mobilização em todas as bases da UO-BC, assegurando 
o engajamento da categoria; 

7. Conclusão e Chamado à Luta 

As pautas apresentadas pela FUP nasceram das bases, da vida real dos 
trabalhadores e da necessidade urgente de justiça e valorização. 
A unidade das plataformas da UO-BC será a força que transformará 
essas reivindicações em conquistas concretas. 

Este manifesto é um grito de resistência e dignidade. É o chamado de 
uma categoria que constrói o Brasil em alto-mar e exige ser respeitada 
em terra firme. 

É com essa convicção que a P-53 se levanta — em nome da vida, da 
segurança e da justiça social. 

P-53 em luta! 
Por dignidade, valorização e futuro no trabalho offshore. 

 


