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Categoria petroleira presente
na programacao da COP 30

Das IvpreNsAs bA FUP E bo NF

Com uma agenda em defesa da
transicdo energética justa, popular e
soberana, a FUP esta presente na 30*
Conferéncia das Nacoes Unidas sobte
Mudangas Climaticas (COP30), que
comegou nesta segunda-feira (10) e se-
gue até o proximo dia 21 em Belém,
no Para. As liderancas sindicais petro-
leiras participarao de diversas ativida-
des, tanto da Cupula dos Povos.

Com o tema “A agao sindical
no Sul Global por uma transi¢io
energética justa e popular: acao coleti-
va, didlogo social, geracdo cidada de
dados e trabalho decente”, o painel
contara nesta quinta-feira (13) com a
participacdo do ministro do Trabalho
e Emprego, Luiz Marinho, além de re-

presentantes de organizacoes sindicais
e sociais, especialistas e pesquisadores
do Ineep e do Dieese.

Ainda no dia 13, os petroleiros
participam do seminario internacional
“Transicao Energética Justa e Popular
para os Povos”, organizado pela Plata-
forma Operaria e Camponesa da Agua
e Energia na Capula dos Povos. O
evento serd realizado entre as 14h e 16h.

Outra atividade que a FUP, nes-
ta quarta-feira (12), tera participacao na
Cuapula dos Povos ¢ o IV Encontro
Internacional de Comunidades Atin-
gidas por Barragens e Crise Climatica,
organizado pelo Movimento de Atin-
gidos por Barragens (MAB) e pelo Mo-
vimento dos Afetados por Represas
(MAR). Todas as atividades tém trans-
missdo no Youtube.

RUDIENGIA DO BENZENONO SENADO O Sindipetro-NF participou, com gran-
de peso de representatividade, da audiéncia piblica da Comissao de Assuntos
Sociais (CAS) do Senado Federal) que discutiu a exposicao dos trabalhadores
a0 Benzeno, nesta segunda-feira (10). Além dos diretores da entidade Luiz
Carlos Mendonga (Meio Quilo), Alessandro Trindade, Hilton Gomes Eider
Siqueira e Marcos Botelho, entre os representantes da categoria estiveram o
diretor da CNQ (Confederacao Nacional do Ramo Quimico), Anténio Catlos
Babhia, petroleiros da base do NF e assessores.

l CamiLA PIMENTEL / PARA IMPRENSA DO NF
=

>

NATHAN CARMINATTI*

A unidade classista dos petrolei-
ros e petroleiras do setor privado ¢é
permeada por diversos desafios parauma
consolida¢io efetiva.

Diversas criticas ja foram tecidas
em colunas anteriores sobte o regime de
unicidade sindical e os limites negociais
oriundos de uma politica de precarizacao
dos contratos de prestacao de servigos.

Embora esses sejam, talvez, os
maiores desafios de carater objetivo e pos-
suam a sua relevancia de ordem juridica,
politica e econoémica, nao sdo os Gnicos
entraves a serem superados no trato coti-
diano da luta sindical.

Ao passo em que a atomizante
cultura empresarial, sobretudo em uma
conjuntura neoliberal, serve como um apa-
rato ideologico do capital para a fragmen-
tacao classista, o elemento subjetivo e as
contradi¢bes internas da categoria petrolei-
ra também refletem diretamente o seu grau
de mobilizacao.

Em negociacoes coletivas do se-
tor privado ndo sio raras as ocasiGes em
que possiveis pontos de conflitos inter-
nos entre fracdes distintas de trabalhado-
res e trabalhadoras do mesmo segmento
sao amplificadas e utilizadas como estra-
tégia patronal para dispersao da luta.

Para citar alguns exemplos, pode-
mos identificar a falsa dicotomia entre os
interesses classistas dos trabalhadores ad-
ministrativos e trabalhadores embarcados;
adiferenciagao de reajustes salariais de for-
ma escalonada em distintas faixas salariais
ou a promogao, premiacao e bonificacao
por politicas internas, alheias a negociacao
coletiva.

Tratam-se de taticas para a difu-
sao do individualismo como solucio
pontual e irrisoria de problemas estrutu-
rais, que sob a farsa da meritocracia em
uma sociedade estratificada por classes so-
ciais, compromete a unidade e a agao cole-

tiva.

Como resultado, a fragmentaciao
da categoria em torno dos seus objetivos
centrais dificulta o poder de acao frente aos
constantes ataques da burguesia aos direi-
tos sociais e ao rebaixamento das condi-
¢Oes de trabalho e de remuneracao.

Embora todo esse panorama seja
difundido como o senso comum e a re-
gta, no exercicio rotineiro da luta sindical,
ha de se propor um ponto de vista anta-
20nico e necessatio.

Fundado na solidariedade de clas-
se, a visao de mundo da classe trabalhado-
ra, promovendo em sua praxis, pode pro-
mover nao soO a critica, mas também, a
aca0 unitaria.

A escuta, acolhimento e tratativa
consequente das pautas reivindicatorias
aptesentadas pela categotia devem levarem
consideracio o cariter coletivo e
aglutinador.

As diferencas pontuais e secun-
darias oriundas das condicbes especiais de
trabalho exercidas por diferentes compo-
nentes da categoria petroleira do setor pri-
vado podem ser tratadas em um panora-
ma de construcao conjunta e mobilizacio
unificadora, a partir de bandeiras de luta
ou estratégias de acdo agregadoras.

Para além, possibilidade ampla de
participacdo, discussao e deliberacoes para
construcoes coletivas, resultam nao s em
uma transparéncia formal, mas material-
mente em um vinculo entre categoria e
entidade.

Assim, a solidariedade de classe
pode ser usada como uma ferramenta de
contraposi¢ao ao individualismo, consti-
tuindo como um importante pilar para a
unidade classista dos trabalhadores do se-
tor privado, resultando em um panora-
ma de maior mobilizacio e pressio sobre
os desfechos das negociacGes coletivas.

* ASSESSOR JURIDICO DO SINDIPETRO-NF E DA FUP.
NATHAN.CARMINATTI@NRODRIGUES ADV.BR

EXPEDIENTE

O Nascente ¢ uma publicagio semanal do Sindipetro N (Sin-
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O Nascente acentua Petrobras. Saiba o motivo emis.gd/
acentopetrobras.

Contribuig¢des para o boletim: Enre os petroleiros, somente
sindicalizados podem escrever. Textos devem ser enviados por e-
mail (imprensa@sindipetronf.org.br), com 1.450 caracteres com
espagos, sujeitos a edicoes. Contribuicies nio assinadas sio aceitas
desde que o antor se identifigue para o Sindipetro-NF — que
manterd sigilo sobre a antoria.
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FUP VOLTA AS NEGOCIAGOES
AINDA MAIS FORTALECIDA
POR ASSEMBLEIAS MASSIVAS

ApoOs as assembleias que rejeitaram a contraproposta da
Petrobras e mostraram toda a indignacdo da categoria com 0S
abusos e trapalhadas da atual gestao, Federacao reinicia
negociacbes e cobra nova contraproposta que atenda aos

} | trabalhadores. Do contrario, tendéncia € de grande greve
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EDITORIAL

Ultima chance
para gestao
encontrar rumo

A gestao da Petrobras esta em
um momento crucial na sua relagaio com
os trabalhadores da companhia: ap6s
ter apresentado uma contraproposta de
Acordo Coletivo de Trabalho que
desconsiderou diversas reivindicacoes
da categoria petroleira, e de ter arrasta-
do por meses a solu¢do de problemas
graves — como ¢ o caso dos
equacionamentos —, a alta cupula da
empresa, liderada pela presidenta Mag-
da Chambriard, tem a oportunidade
de fazer uma corre¢ao de rumo e apre-
sentar uma contraproposta compati-
vel com o momento politico do pais e
que reconheca a centralidade dos traba-
lhadores na construcao diaria da pré-
pria Petrobras.

As negociacoes do Acordo Co-
letivo, que foram retomadas nesta se-
mana, precisam levar a esta
contraproposta que atenda aos traba-
lhadores, no melhor espirito de enten-
dimento e de valotizacio do ambiente
de diilogo. Do contrario, as
consequéncias poderdo ser imprevisi-
veis. Do Estado de Greve, aprovado
nas mais recentes assembleias, a cate-
goria passara a Greve efetiva — que,
como ensinaram varias geracoes de li-
derancas sindicais, ¢ algo que se sabe
quando e como se entra, mas nao se
sabe quando e como se sai.

Todas as reivindica¢Ges petro-
leiras sao factiveis, muitas delas com
solucoes desenhadas apds muito
acumulo técnico e politico de constru-
¢do, e ndo ha qualquer motivo — ne-
nhum mesmo, nem financeiro e nem
politico — para que a gestio da
Petrobras nio as atenda (daf o “misté-
1i0”” evocado pela capa da edigdo passa-
da do Nascente).

A unica explicacao possivel para
esta tibieza da gestao Magda no aten-
dimento a categoria ¢ um bloqueio ide-
oldgico contra os trabalhadores, por
meio de forte contaminagio pelo pen-
samento neoliberal rentista, de acentu-
ada remuneracdo do capital e escassa
remuneracio do trabalho. . a velha e
eterna luta de classes. E, nela, os petro-
leiros e petroleiras sabem de que lado
estdo até as iltimas consequéncias.
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O Sindipetro-NF convoca
os trabalhadores e trabalhadoras da
empresa RCS Tecnologia, lotados
na base do sindicato, para partici-
parem da Assembleia Geral que
ira deliberar sobre o Acordo Cole-
tivo de Trabalho (ACT) 2025/
2027. A assembleia sera realizada
de forma virtual nesta quarta-feira
(12), as 10h. A votacio permanece-
ra aberta por 24 horas e sera feita
pela plataforma Confluir.

O NF realizou, na semana
passada, duas atividades de encerra-
mento da Oficina de Artesanato, or-
ganizada pelo Departamento dos
Aposentados. As aulas aconteceram
durante o més de outubro e inicio de
novembro, nas sedes de Campos dos
Goytacazes e de Macaé. A oficina con-
tou com as patticipacoes de 18 com-
panheiros e companheiras, que rece-
beram os certificados das maos de
diretores e diretoras da entidade.

Participe das acoes
da ConsciénciaNegra

O Departamento de Cultura do
Sindipetro-NF esta fazendo os dltimos
ajustes na programacao da Consciéncia
Negra neste més de novembro. A enti-
dade comegou suas agbes por meio da
participacio, no ultimo sabado, da Feira
Bambas da Planicie, em Campos dos
Goytacazes, com roda de conversa. No
proximo dia 18, o sindicato apoia a rea-
lizacio do Encontro de Escritores Ne-
gros, promovido em parceria com a Se-
cretaria de Igualdade Racial de Macaé.
Também estdo previstas a apresentagio
da peca Carukango e show do grupo S6
Samba e convidados (ambos no dia 19).

Cobranca no Spie

O Sindipetro-NF encami-
nhou a Petrobras um oficio mani-
festando profunda preocupacio
com as recentes decisoes da empre-
sa que afetam diretamente o Servi-
co Proprio de Inspecao de Equipa-
mentos (Spie) e os profissionais
responsaveis pela seguranca das
unidades operacionais. O docu-
mento foi motivado pela manifes-
tacdo dos técnicos que resultou em
um manifesto enviado ao sindica-
to pelos Profissionais Legalmente
Habilitados (PLHs) da Bacia de
Campos, que denunciam a retirada
de engenheiros e técnicos proprios
das plataformas e a possivel
terceirizacao de atividades essenci-
ais de inspegao. A Petrobras modi-
ficou o modelo de rotina de traba-
lho dos engenheiros e técnicos de
inspec¢ao sem dialogo com os pro-
fissionais e sem seguir os procedi-
mentos de gestao de mudanca.

A categoria petroleira perdeu,
no dltimo dia 06, o companheiro apo-
sentado Antonio Catlos Duarte Vieira,
filiado ao Sindipetro-NE Vieira mor-
reu em Campos dos Goytacazes, onde
residia, em decorréncia de um cancet,
a0s 65 anos. Além de petroleiro, ele
atuava como tedlogo. Natural de
Pelotas (RS), construiu sua vida pro-
fissional na Bacia de Campos. O
Sindipetro-NF manifesta as suas con-
doléncias aos familiares, amigos e
colegas de trabalho. Presente!
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FUP se reune com a Petrobras e reabre negociacées em busca de contraproposta que atenda as reivindicacdes

A FUP retornou, na manha
desta terca-feira (11), as reunies de ne-
gocia¢io do Acordo Coletivo de Tra-
balho com a gestao da Petrobras. Até
o fechamento desta edi¢ao do Nascen-
te a reunido ainda estava ocorrendo.
Ainda mais fortalecida pelas
assembleias massivas das dltimas se-
manas e pelos atos publicos, a federa-
¢io e seus sindicatos, entre eles o
Sindipetro-NF, pressiona a Petrobras
para que sejam atendidas as reivindica-
¢Oes da categoria.

No Norte Fluminense, as
assembleias foram concluidas com uma
aprovag¢ao quase unanime para as pau-
tas que envolvem o acordo coletivo (veja
quadro ao lado). Os indicativos tam-
bém foram aprovados em todas as de-
mais bases da FUP. A Federagiao comu-
nicou os tesultados a Petrobras e subsi-
diarias na ultima sexta-feira (07).No do-

. ATOS NO REFINO Depois dos atos nas bases administrativas (como o de

cumento enviado as empresas do Siste-
ma, a FUP também informa que a cate-
gortia referendou nas assembleias os trés
eixos de luta da campanha
reivindicatéria: que a Petrobras apresen-
te uma proposta concreta para resolver
os planos de equacionamento dos
déficits da Petros (PEDs); que o ACT
reflita a distribuicao da riqueza gerada
pelos trabalhadores, garantindo condi-
¢Oes dignas de trabalho, saude e segu-
ranga, sem ajuste fiscal sobre salarios e
carreiras; em defesa da Pauta pelo Brasil
Soberano e contra as privatizacoes ¢ o
novo modelo de negbcios que esta sen-
do implementado pela diretoria da
Petrobras.

As assembleias também apro-
varam a quitaciao da PLR 2019, um plei-
to que as entidades sindicais cobravam
ha mais de cinco anos e que foi, final-
mente, reconhecido pela gestao.
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Imbetiba, na semana passada), a categoria se

Ponto 01— Rejeigao Proposta

A Favor: 99,59%, Contra: 0,31%, e
Abstencao: 0,10%.

Ponto 02— Estado greve

A Favor: 97,10%, Contra: 1,45% e
Abstencao: 1,45%.

Ponto 03 — Assembleia Permanente
A Favor: 98,96%, Contra: 0,52% e
Abstencio: 0,52%.

Ponto 04 — Aprovagio Manifesto
A Favor: 99,48%, Contra: 0% e Abs-
tencao: 0,52%.

Ponto 05— Aprovagao 03 eixos

A Favor: 98,86%; Contra: 0,62% e
Abstencio: 0,52%.

Ponto 06 — PLR 2019

A Favor: 82,16%; Contra: 14% e
Abstencao: 3,84%.
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mobilizou nas refinarias, ontem, para cobrar atendimento as reivindicacGes da categoria. Na foto, o protesto na Reduc.

' Cobrangaoffshore
sSuspensao
imediatado
desimplante

Dirigentes dos Sindipetros
NF, RJ, ES, LP ¢ PA/AM/MA/
AP, todos com areas offshore em
suas bases de atuacio, estiveram
reunidos nesta segunda-feira (10)
com a gestdo da Petrobras, no
Edisen, no Rio, para reivindicar a
suspensdao  imediata  dos
desimplantes arbitrarios das pla-
taformas e o inicio de uma negoci-
acao sobre o tema. Os sindicalis-
tas sobraram explicacoes da em-
presa sobre acOes na area de Ex-
ploracio e Producao da companhia
que estdo impactando negativa-
mente a categoria.

O Sindipetro-NF iniciou
uma consulta aos petroleiros e
petroleiras para identificar as reali-
dades de cada caso de trabalhador
desimplantado. O formulario esta

disponivel em is.gd/desimplante.

Empresas pioram qualidade de planos dos trabalhatores

O Sindipetro-NF tem recebido
denuncias de petroleiros e petroleiras
de empresas privadas do Setor Petro-
leo, de que algumas delas estio trocan-
do de forma unilateral os planos de
saude que oferecem aos seus trabalha-
dores, por outros mais baratos e com
menor abrangéncia. Pelo menos dois
casos foram confirmados pela entida-
de: na Solutic, o plano Amil serd troca-
do pelo Hapvida; e na Normatel, o pla-
no Unimed foi trocado pela Integral
Saude (este exige até coparticipacio do
trabalhador).

“O tnico hospital que nos aten-

de na regido ¢ Macaé D’or, que ja nos
informou que nio atende esse plano.
Urgencia e emergéncia seria pagando
para depois sermos reembolsados.
Muitos colaboradores manifestaram a
insatisfacao da mudanca do plano, res-
pondendo no préprio e-mail do co-
municado. Tendo em vista que mui-
tos estao em tratamento, outros em
acompanhamento médico pos cirur-
gia e dependentes em tratamento. E
em nenhum momento a empresa se
reuniu com seus colaboradores e nos
informou da intencao da troca e nos
ouviu. Simplesmente, passou um co-

municado via e-mail, informando a data
da troca que sera dia 24/11/25”, rela-
tou um trabalhador ao NF, sobre a tro-
ca na Soluct.

O sindicato também esta em
contato com trabalhadores da
Normatel, que, como relata outro tra-
balhador, adotou um novo plano que
“s6 nao cobra pra gente se for emer-
gencia, tudo o que a gente faz de exa-
mes, raio x, cobra”.

De acordo com o diretor do
Sindipetro-NF, Anderson Silva, os im-
pactos sdo enormes para os trabalha-
dores. Além dos custos adicionais, ha

tratamentos que sdo interrompidos,
porque os médicos ndo aceitam o0 novo
plano. A Solutic conta com cerca de 260
trabalhadores em Macaé, enquanto a
Normatel emprega aproximadamente
500.

Também diretor do Sindi-
petro-NE, o coordenador do Departa-
mento do Setor Privado, Eider
Siqueira, afirma que a entidade esta de
olho nessa situacio e busca solugoes.
Novos relatos podem ser enviados
para denuncia@sindipetronf.org.br (o
sigilo sobre a identidade do denunci-
ante ¢ garantido pelo sindicato).



