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Categoria em assembleias para
eleger delegados ao Congrenf

22º Congrenf

O Sindipetro-NF convoca os
trabalhadores e trabalhadoras das suas
bases para participar das assembleias
de eleição de delegadas e delegados para
o 22º Congresso Regional dos Petro-
leiros e Petroleiras do Norte
Fluminense, que será realizado nos dias
10, 11 e 12 de junho, no teatro do sin-
dicato, em Macaé.

O Congrenf é um espaço his-
tórico de unidade, mobilização e cons-
trução coletiva das pautas que serão le-
vadas pelos petroleiros e petroleiras do
Norte Fluminense ao Congresso Na-
cional da FUP (Confup).

O congresso reúne trabalhado-
res offshore, bases administrativas,
aposentados, pensionistas e trabalha-
dores do setor privado para debater os
desafios da categoria, a conjuntura po-
lítica e econômica, condições de traba-
lho, segurança, ACT,  defesa da
Petrobras pública e estratégias de luta
para os próximos períodos.

Após o sucesso do Pré-
Congrenf realizado no ano passado, o
Sindipetro-NF também promoverá
novamente esta modalidade em 2026,
marcada para o dia 02 de junho, ampli-
ando o espaço de debates e participa-
ção da categoria antes da realização do
congresso regional.
Natos e eleitos

De acordo com o edital de con-
vocação, os diretores sindicais são con-
siderados delegados natos. Já os repre-
sentantes das bases serão definidos
através das assembleias convocadas
pelo sindicato. O Sindipetro-NF refor-
ça a importância da participação da ca-
tegoria neste processo democrático.

Eleições sindicais

Circularidade
NORMANDO RODRIGUES*

* ASSESSOR JURÍDICO DO SINDIPETRO-NF E DA FUP. NORMANDO@NRODRIGUES.ADV.BR

Os ônibus “circulares” eram li-
nhas que transportavam os passagei-
ros de qualquer ponto do circuito a
outro, sem distinção entre as viagens
de ida e de volta. Assim, vários usuári-
os pagavam uma só passagem, em lu-
gar de duas.

Esse trajeto de omnibus (do
latim “para todos”), em contorno sem
início ou fim, era um ouroboros (do
grego “consome a própria cauda”),
nome de importante documentário
sobre Gaza, de 2017.

Com o genocídio palestino em
Gaza, a teocracia atômica e racista israe-
lense, desceu ao mais vil patamar mo-
ral da Alemanha fascista. E, por repre-
sentar o que há de pior na humanida-
de, Israel atrai figuras como Bolsonaro
e seu “Zerohum”, o senador da Repú-
blica Flávio Incitatus Bolsonarinho.

Pré-candidato já submerso em
lama, Bolsonarinho foi a Israel sub-
mergir pela segunda vez no Jordão,
sendo “rebatizado”. De lá prometeu
“varrer o antissemitismo” do Brasil;
bradou que o Hezbollah atua na nossa
Tríplice Fronteira com Argentina e
Paraguai; e convidou o militarismo dos
EUA a se apossar do Rio de Janeiro.

Bolsonarinho se apresenta com
homenagens, apoio, acobertamento e
acumpliciamento ao crime organizado,
se mesclam à rachadinha dos vencimen-
tos de servidores fantasmas, ao assé-
dio a mulheres em praias usando
quadriciclos, e à consolidação de uma
verdadeira capitania hereditária imobi-
liária, surgida sem causa aparente num
exemplo acadêmico do que seja “enri-

NF TEM NOVA DIRETORIA ELEITA
PARA O MANDATO 2026-2029

Apuração no último sábado revelou participação de mais de 2 mil petroleiros
e petroleiras votantes em processo eleitoral democrático e transparente. Nova
diretoria tomará posse em 2 de julho, dia do aniversário de 30 anos da entidade
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quecimento sem causa”.
A dúvida era quando

Bolsonarinho tentaria engolir sua fo-
lha corrida, correndo atrás do próprio
rabo em patética versão do ouroboros.
Esta dúvida sumiu com a revelação de
seu amoroso telefonema com o Ban-
co Master.

O Master foi autorizado a atu-
ar por Bolsonaro, circulando dinheiro
dos servidores do Rio de Janeiro, de
Goiás, do Distrito Federal, do Amapá,
e também dinheiro público do estado
de São Paulo, e os carreando aos mi-
lhões para Bolsonaro, Bolsonarinho,
Fascista de Freitas, Cláudio Castro, Cai-
ado, a dupla Ibaneis-Celina e
Alcolumbre. Vorcaro recebia fortunas
em dinheiro público que voltava para
os bolsos de seus amiguinhos, dos
quais o mais “fundo” era o de
Bolsonarinho.

Enquanto isso, o trabalhador
segue escravizado pelo agro, pela
pejotização, pelas plataformas digitais
e pela escala 6×1. Mas, ao menos, es-
ses escravizados têm um campeão na
corrida eleitoral, e ele se chama Lula.

Lula deve ocupar o espaço po-
lítico de Bolsonarinho, “ouroburro” e
entregar aos trabalhadores a tarifa zero
no transporte urbano, cujas diretrizes
são de competência da União.

Tarifa zero no direito humano
ao transporte, combinada com o fim
da escala 6×1, importaria numa revo-
lução na qualidade de vida dos traba-
lhadores.

E quebraria o ouroboros
escravista.

18 a 28/05 - Plataformas, sobrea-

viso, Barra do Furado e Açu, com

entrega de atas até o meio dia do dia

29/05. 02 delegados por unidade +

1 suplente.

19/05 – 19h - Cabiúnas – Turno

02 delegados por grupo.

20/05 – 10h - Aposentados e Pen-

sionistas – Sede Campos. 32 dele-

gados.

21/05 – 19h - Cabiúnas – Turno.

02 delegados por grupo.

23/05 – 19h - Cabiúnas – Turno.

02 delegados por grupo.

25/05 – 07h - Setor Privado –

Baker Hughes, SLB e GT Química.

08 delegados.

25/05 – 19h - Cabiúnas – Turno.

02 delegados por grupo.

26/05 – 13h - Parque de Tubos –

15 delegados e Praia Campista. 18

delegados.

27/05 – 06h30 - Cabiúnas HA. 04

delegados.

27/05 – 19h - Cabiúnas – Turno

02 delegados por grupo.

28/05 – 13h - Parque de Tubos e

Praia Campista. 18 delegados.

28/05 – 13h - Imboassica / Igreji-

nha. 15 delegados.

Calendário e número
de delegados/as



Mesmo com chapa única, processo mobilizou mais de 2 mil petroleiros e petroleiras

A Campanha Reivindicatória
dos petroleiros e petroleiras do Norte
Fluminense não começa na mesa de ne-
gociação com a empresa. Começa mui-
to antes disso. Começa na base. Come-
ça no cotidiano de trabalho, nos embar-
ques, nos setores administrativos, nas
áreas operacionais, nos grupos de apo-
sentados, nos diálogos entre compa-
nheiros e companheiras que sabem exa-
tamente onde o calo aperta.

É por isso que o Congrenf tem
tamanha importância histórica para a ca-
tegoria petroleira da região. O Congres-
so Regional dos Petroleiros e Petrolei-
ras do Norte Fluminense é o principal
espaço de construção coletiva das pau-
tas, estratégias e prioridades que orien-
tam as lutas da categoria. E essa cons-
trução só faz sentido quando nasce da
experiência concreta dos trabalhadores e
trabalhadoras.

É o petroleiro da base que co-
nhece os riscos à segurança negligencia-
dos no dia a dia. É quem sente a pres-
são do assédio, a injustiça nas relações
de trabalho, a desvalorização profissio-
nal, os impactos das escalas exaustivas e
das desigualdades entre trabalhadores.
São essas percepções, essas inquietações
e essas propostas que precisam chegar
ao Congrenf.

Por isso é tão importante a fi-
gura do delegado e da delegada eleitos
nas assembleias convocadas pelo
Sindipetro-NF. Não se trata apenas de
ocupar vagas em um congresso. Trata-
se de representar coletivamente os sen-
timentos, as reivindicações e os anseios
da categoria em toda a sua diversidade:
offshore, bases administrativas, aposen-
tados, pensionistas e trabalhadores do
setor privado.

As assembleias para eleição de
delegados e delegadas ao 22º Congrenf
já estão convocadas, conforme calendá-
rio publicado no site da entidade e re-
forçado nesta edição do Nascente. Par-
ticipar desse processo é ajudar a definir
os rumos das próximas batalhas da ca-
tegoria petroleira. Nenhuma pauta nas-
ce pronta. Ela é construída coletivamen-
te. E essa construção começa agora. To-
dos e todas às assembleias!
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Campanha
Reivindicatória
começa agora
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Eleições sindicais

Eleita nova diretoria do NF

/sindipetronf

@sindipetronf/sindipetronf

Mais conteúdos em
vídeo toda semana
Siga, comente e
compartilhe o canal
do NF no Youtube.
Toda semana tem
atualização.

Acompanhe
o NF no Linkedin

Interaja com o NF
pelo Instagram
Interaja com os
reels da página do
NF no Instagram.
Informativos e di-
vertidos.

Conteúdos insti-
tucionais, notícias e
interação também
na rede mais corpo-
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@sindipetronf

Siga seu sindicato
também no Tik Tok
Vídeos exclusivos e
compartilhamento
de outros conteú-
dos das redes do
Sindipetro-NF. i s . g d /i s . g d /i s . g d /i s . g d /i s . g d / t i k t o k n ft i k t o k n ft i k t o k n ft i k t o k n ft i k t o k n f

Luto
O Sindipetro-NF recebeu na

manhã desta terça-feira (19), com pro-
fundo pesar, a informação da morte
do petroleiro aposentado José Antô-
nio Wagner Filho, aos 76 anos, em
Campos dos Goytacazes. Filiado ao
sindicato desde 1996, durante o perí-
odo da ativa e, depois, como contri-
buinte da Petros, José Antônio deixa
saudade entre todos os seus compa-
nheiros de luta sindical, colegas de tra-
balho, amigos e familiares. A entidade
manifesta as condolências.

Seminário de Greve
O Sindipetro-NF realizará,

no próximo dia 1º de junho de 2026,
o Seminário de Greve, atividade vol-
tada aos trabalhadores e trabalha-
doras da base que participaram da
greve nacional petroleira de 2025. As
inscrições estão abertas de 18 até 29
de maio, por meio de formulário
online com link disponível no site
do NF.

Equacionamento
Na segunda-feira (18), re-

presentantes das entidades que
compõem o Fórum em defesa dos
Participantes e Assistidos da Petros
e beneficiários da AMS participaram
de reunião no Edisen com direto-
res da Petrobrás. Lideranças sindi-
cais avisam que será necessário man-
ter a pressão e a mobilização sobre
o tema.

Encalhado
A embarcação Scandi Amazo-

nas encalhou na noite da sexta-feira
(15), na Praia Campista, em Macaé,
após uma colisão provocar uma ava-
ria significativa e inundação em parte
da embarcação. Diante da emergên-
cia, foi realizada uma manobra inten-
cional de encalhe na orla macaense.
Segundo informações da Petrobrás e
das empresas responsáveis, todos os
trabalhadores foram resgatados e não
houve registro de vítimas graves.

Otamerica
Os trabalhadores e trabalha-

doras da Otamerica rejeitaram a
contraproposta patronal apresenta-
da para o ACT. A decisão foi toma-
da em Assembleia Geral conduzida
pelo Sindipetro-NF, com votação
encerrada no último dia 14. A pro-
posta da empresa recebeu 60% de
votos contrários, demonstrando a
insatisfação da categoria. Os traba-
lhadores também aprovaram o Es-
tado de Greve.

A categoria petroleira do Norte
Fluminense definiu a nova diretoria do
Sindipetro-NF para o mandato 2026-
2029. A Chapa 1 — Sindicato Mais For-
te: União, Experiência e Democracia foi
eleita após o processo eleitoral realizado
de forma híbrida, com votação presencial
e online. Foram 2066 votos para a Chapa
1; 124 votos brancos e 96 votos nulos.

A eleição mobilizou trabalhado-
res e trabalhadoras da base, aposentados
e pensionistas, reafirmando a importân-
cia da participação da categoria na cons-
trução e fortalecimento da entidade sin-
dical. O processo eleitoral ocorreu entre
os dias 25 de abril e 15 de maio. A apura-
ção dos votos foi realizada na manhã do
sábado (16), no Teatro do Sindipetro-
NF, em Macaé, em um processo aberto
que pôde ser acompanhado pela catego-
ria petroleira.

O presidente da Junta Eleitoral,
Vitor Carvalho, avaliou que o processo
ocorreu de forma tranquila e transparen-
te. “A eleição foi muito tranquila, até por
conta de só ter tido uma chapa inscrita,
então o processo tende a correr de ma-
neira mais tranquila. Mas, em
contrapartida, a gente precisa cada vez
mais ter atenção no cumprimento dos
procedimentos”, afirmou.

A nova diretoria assume o desa-
fio de conduzir o sindicato em um perí-
odo marcado por importantes debates
relacionados às condições de trabalho, se-
gurança, defesa da Petrobrás, campanhas
salariais, direitos dos trabalhadores do
setor privado, PEDs, Plano de cargos,
teletrabalho e organização sindical.

CD dia 27 discute
Plano de Cargos

A FUP convocou, para o pró-
ximo dia 27, o seu Conselho
Deliberativo, integrado por represen-
tantes de todos os sindicatos, para de-
finir os próximos passos da luta pelo
Plano de Cargos, em razão de a gestão
da Petrobrás insistir em um compor-
tamento negligente em relação às ne-
gociações, sem apresentar um calen-
dário de reuniões e uma perspectiva
de resolução. O movimento sindical
está fazendo sua parte: suspendeu as
ações judiciais que envolvem o plano
de cargos e está cobrando a retomada
do diálogo sobre a pauta, para a qual
tem propostas concretas.

ENTREVISTA  / Sérgio Borges

“Queremos ampliar o diálogo”

Eleito coordenador geral do
Sindipetro-NF para o mandato 2026-
2029, Sérgio Borges falou à Imprensa

do NF sobre os principais desafios da
nova gestão, as pautas prioritárias da ca-
tegoria, os cenários do setor petróleo e
as perspectivas para os próximos anos.
Confira:
Imprensa do NF - Quais serão as pri-

oridades da nova gestão do

Sindipetro-NF?

Sérgio Borges - Primeiro, a gente tem
um compromisso com a classe traba-
lhadora de uma forma mais ampla.
Nosso objetivo é manter o Sindipetro-
NF como um dos sindicatos mais atu-
antes do Brasil, com esse histórico de
luta que sempre colocou o sindicato na
linha de frente dos debates sobre direi-
tos dos trabalhadores, defesa da demo-
cracia e fortalecimento da Petrobras. Te-
mos uma campanha importante pelo
fim da escala 6×1, pela redução da jorna-
da de trabalho sem redução salarial. Essa
luta dialoga diretamente com a defesa
da escala de 14×21 para todos os traba-
lhadores offshore, porque também sig-
nifica mais qualidade de vida e geração
de empregos. Outra bandeira funda-
mental é a reestatização das subsidiárias
da Petrobras que foram privatizadas.

Coordenação Geral
Sérgio Borges Cordeiro
Departamento de Formação
Benes Oliveira N. Júnior (Coordenador)
Luiz Carlos Mendonça de Souza
Adonis Ferreira Pessanha
Departamento de Comunicação
Johnny Silva de Souza (Coordenador)
André de Lima Coutinho
Carmen Lúcia da Silva
Departamento de Segurança e Saúde do
Trabalhador e de Meio Ambiente
Alexandre de O. Vieira (Coordenador)
Robson Botelho Nunes Júnior
Anderson Gonçalves da Silva

Cleverton Lima Resende
Departamento Administrativo
Marcelo Nunes Coutinho (Coordenador)
Fernando Andrade Elias
Heron da Costa Franco
Departamento de Aposentado(a)s
e Pensionistas
Antônio Alves da Silva – Tonhão
(Coordenador)
Eliane Pinto Martins Carvalho
Jocimar dos Santos Souza
Marcos Cardozo de Oliveira
Departamento de Cultura,
Esporte e Lazer
Bárbara S. da Silva Bezerra (Coordenadora)

Hilton Gomes de Almeida
Elson Gomes da Silva
Departamento Financeiro
Guilherme Cordeiro Fonseca (Coordenador)
Tezeu Freitas Bezerra
Bruno de Queiroz Vieira
Departamento Jurídico
Marcos José Dias Botelho (Coordenador)
Alessandro de Souza Trindade
Matheus Santos Gama Nogueira
Departamento dos Trabalhadores
do Setor Privado
Eider Cotrim M. de Siqueira (Coordenador)
Jancileide Rocha Morgado – Leide
Marcelo Maia de Azevedo Py

Confira Diretoria e Conselho Fiscal eleitos para mandato 2026-2029

FERNANDA VISEU Imprensa do NF - E olhando para den-

tro da categoria, quais são as pautas

mais urgentes?

Sérgio Borges - Hoje, uma das princi-
pais pautas é a questão dos PEDs, esses
descontos que afetam principalmente os
aposentados e pensionistas. A gente con-
seguiu avançar com uma carta compro-
misso e a criação de uma comissão paritária
para buscar uma solução, mas isso ainda
vai exigir muita mobilização e pressão da
categoria. Para os trabalhadores da ativa, o
principal tema é a questão dos planos de
cargos.
Imprensa do NF - Existem outras pau-

tas importantes que preocupam a di-

reção?

Sérgio Borges - Sim. Temos problemas
importantes relacionados ao efetivo de tra-
balhadores, à terceirização de atividades
críticas na Bacia de Campos, como técni-
cos de segurança, técnicos de inspeção e
técnicos de enfermagem. Também preci-
samos discutir escalas de trabalhadores em
plataformas que estão indo para estaleiros
ou operações em locais como o Porto do
Açu e o Rio de Janeiro. Isso impacta dire-
tamente a vida dos trabalhadores. Outro
tema permanente é a integridade das pla-
taformas e as condições de segurança e
saúde. A gente debate isso constantemente
porque qualquer problema afeta direta-

mente os trabalhadores. Também que-
remos avançar nas pautas dos trabalha-
dores administrativos, principalmente na
questão do teletrabalho e da qualidade
de vida.
Imprensa do NF - E no setor priva-

do, quais são os principais desafios?

Sérgio Borges - Temos duas pautas
centrais. A primeira é a luta pelo 14×21
para todos os trabalhadores offshore do
setor privado. A segunda é melhorar a
política de contratação da Petrobras para
evitar situações de calote e insegurança
enfrentadas pelos trabalhadores quan-
do empresas deixam de cumprir obri-
gações.
Imprensa do NF - Você assumiu a

coordenação do sindicato ainda du-

rante o mandato anterior. Agora ini-

cia um mandato desde o começo.

Como encara esse desafio?

Sérgio Borges - É uma honra muito
grande estar à frente de um sindicato
como o Sindipetro-NF, que é um dos
maiores sindicatos da América Latina e
tem uma história de luta muito forte.
Ao mesmo tempo, é uma responsabili-
dade enorme. Temos muitos desafios
pela frente. Quero ampliar o diálogo com
a base, aproximar ainda mais a direção
dos trabalhadores e investir em novas
ferramentas de comunicação.

Conselho Fiscal

Titulares
Marcos Frederico Dias Brêda
Wilson Roberto Fernandes dos Santos
Samuel Henrique Pereira dos Santos
Genusa de Souza Dutra Carneiro
Vanilda Maria Ribeiro da Silva Queiroz

Suplentes
Luciano Amaro Ribeiro da Silva Vaz
Antônio Laurindo
Pedro Lúcio Góis e Silva
Marcelo Enes Sanguedo
Tadeu de Brito Oliveira Porto
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