
www.sindipetronf.org.br

 Semana de 08 a 14 de julho de 2026 - Nº 1443

O Nascente é uma publicação semanal do Sindipetro NF (Sin-
dicato dos Petroleiros do Norte Fluminense). Opiniões emitidas
em textos assinados não refletem, necessariamente, a opinião do
sindicato.
Tiragem
5.500 exemplares

Depto de Comunicação
Diretores: Johnny Souza, André Coutinho e Carmen
Lúcia da Silva.
Profissionais:  Fernanda Viseu, Glauber Barreto, Jucélia
Grativol, Juliana Maciel, Luciana Fonseca e Vitor

Menezes.
Edição e Redação
Vitor Menezes (MTB 21374).
Sindipetro NF
Endereço Macaé: Rua Tenente Rui Lopez Ribeiro, 257, CEP
27910-330 Centro Macaé/RJ Tel. (22) 2765 9550 - Endereço
Campos: Av. 28 de Março, 485 - Campos/RJ. Tel.: (22) 2737 4700
/ 27330770/27345169.
Diretoria Colegiada

Adonis Ferreira Pessanha; Alessandro de Souza Trindade;
Alexandre de Oliveira Vieira; Anderson Gonçalves da
Silva; André de Lima Coutinho; Antônio Alves da Silva;

Bárbara Suely da Silva Bezerra; Benes Oliveira Neves
Júnior; Bruno de Queiroz Vieira; Carmen Lúcia da Silva;
Cleverton Lima Resende; Eider Cotrim Moreira de
Siqueira; Eliane Pinto Martins Carvalho; Elson Gomes
da Silva; Fernando Andrade Elias; Guilherme Cordeiro
Fonseca; Heron da Costa Franco; Hilton Gomes de
Almeida; Jancileide Rocha Morgado; Jocimar dos
Santos Souza; Johnny Silva de Souza; Luiz Carlos
Mendonça de Souza; Marcelo Maia de Azevedo Py;
Marcelo Nunes Coutinho; Marcos Cardozo de
Oliveira; Marcos José Dias Botelho; Matheus Santos
Gama Nogueira; Robson Botelho Nunes Júnior;

Sérgio Borges Cordeiro e Tezeu Freitas Bezerra.
NF na Internet: sindipetronf.org.br / radionf.org.br / e
redes sociais Facebook, Instagram, Youtube, X, Tik Tok
e LinkedIn.
O Nascente acentua Petrobrás. Saiba o motivo em is.gd/
acentopetrobras.
Contribuições para o boletim: Entre os petroleiros, somente
sindicalizados podem escrever. Textos devem ser enviados por e-
mail (imprensa@sindipetronf.org.br), com 1.450 caracteres com
espaços, sujeitos a edições. Contribuições não assinadas são aceitas
desde que o autor se identifique para o Sindipetro-NF — que
manterá sigilo sobre a autoria.

@sindipetronf

(22)988376935 @sindipetronf /sindipetronf /sindipetronf

/sindipetronf@sindipetronf

CULTURA - FORMAÇÃO - EVENTOS - JURÍDICO - ÚLTIMAS

Sindipetros NF e ES se reúnem
com gestão sobre desimplantes

Nesta quarta

A mobilização dos trabalhado-
res e a atuação do Sindipetro-NF co-
meçam a produzir novos desdobra-
mentos na luta contra os desimplantes
arbitrários. Após semanas de cobran-
ças da categoria e da entidade sindical, a
Área de Relações Sindicais da Petrobrás
agendou uma reunião com as direções
do Sindipetro-NF e do Sindipetro-ES
para esta quarta-feira (8), às 10h, quan-
do será discutida a situação dos traba-
lhadores atingidos.

O encontro representa um avan-
ço na cobrança por uma solução coleti-
va para o problema, especialmente nas
plataformas P-26 e P-33, unidades em
processo de descomissionamento no
Porto do Açu, onde os casos têm gera-
do grande preocupação entre os petro-
leiros.

Posse 2026-2029

SINDICATO COM FORÇA RENOVADA
Após posse, NF tem reunião, ato em Imboassica e celebração dos 30 anos em agenda cheia
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FurFurFurFurFurto de vida!to de vida!to de vida!to de vida!to de vida!

Para o empregado Petrobrás
o Acordo Coletivo de 2025 não mu-
dou o essencial. Seu tempo de vida
continua a ser furtado pela empresa,
intencionalmente.

Cada embarque de 14 dias de
trabalho deveria ser imediatamente
sucedido por um período de folgas
de 21 dias. Qualquer dia desses 21,
suprimido por trabalho, significa ho-
ras extras. Horas extras pelas quais a
Petrobrás continua a não pagar!

A Justiça do Trabalho ainda
considera ilícito o sistema de com-
pensação de jornada adotado unila-
teralmente pela Petrobrás e nem mes-
mo o “Banco de Horas” compensa
as folgas suprimidas, porque não se
aplica às folgas suprimidas por traba-
lho extraordinário. O próprio Tribu-
nal Superior do Trabalho já se
posicionou no sentido de que o ban-
co de horas se refere às horas extras
feitas dentro da jornada regular, ja-
mais para caso de supressão de fol-
gas no regime 14x21.

Para piorar o lado da empre-
sa, existe um limite expresso em lei –
limite de interesse público e de natu-
reza sanitária - à prorrogação do em-
barque, que é o artigo 8° da lei 5.811/
72: “o empregado não poderá per-
manecer em serviço, no regime de
revezamento previsto (...) por perío-
do superior a 15 (quinze) dias conse-
cutivos.”

Os dias de supressão de fol-
gas, portanto, devem ser pagos com
o acréscimo de 100% e considerados
nos cálculos todos os adicionais de
local, regime e condições de trabalho
regularmente recebidos.

NORMANDO RODRIGUES*

       PRIMEIRA REUNIÃOPRIMEIRA REUNIÃOPRIMEIRA REUNIÃOPRIMEIRA REUNIÃOPRIMEIRA REUNIÃO A nova diretoria do Sindipetro-NF realizou, na
manhã da última sexta-feira (3), dia seguinte à cerimônia de posse, sua primei-
ra reunião de trabalho. O encontro marcou o início das atividades da gestão e
foi dedicado à apresentação dos novos diretores, à integração da equipe e ao
debate dos principais desafios da categoria petroleira. Um dos momentos
marcantes da reunião foi a mensagem do integrante do Conselho Fiscal, Samuel
Santos (na foto, de pé), de 80 anos, dirigida aos diretores que iniciam o man-
dato [veja editorial desta edição].
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Mas não é só!
É comum a Petrobrás inver-

ter a distribuição do risco da ativida-
de econômica, violando o art. 2º, CLT
e onerando os empregados com o não
pagamento de dias indevidamente
considerados como “ausências ao tra-
balho”. Isso para vários casos de não
comparecimentos involuntários e de-
correntes da própria atividade econô-
mica.

Comumente isso ocorre
quando o trabalhador não compare-
ce ao embarque por iniciativa e con-
veniência da empresa, permanecendo
à disposição da Petrobrás (art. 4º,
CLT).

Doutras vezes, condições
meteorológicas ou imprevistos téc-
nicos impedem os voos de embar-
que, evidentemente por causa alheia
à vontade do empregado, e ainda as-
sim os dias são lançados como “dé-
bitos”, seja no ilícito sistema de com-
pensação ou no Banco de Horas.

Além disso, se por atrasos ou
cancelamentos de voos nos embar-
ques, o empregado for penalizado
com o custeio de alimentação e esta-
dia, deverá também a Petrobrás res-
ponder por esses gastos.

Em cada uma dessas situações
a empresa está tomando seu tempo
de vida, de folga, de lazer, de conví-
vio com filhos, pais companheiros,
esposas, maridos e amigos. E to-
mando de graça, sem nada pagar por
isso.

Esses dias devem ser apura-
dos e cobrados da empresa. Anote,
registre, documente e ingresse na Jus-
tiça.

*ASSESSOR JURÍDICO DO SINDIPETRO-NF E DA FUP. NORMANDO@NRODRIGUES.ADV.BR

Nos últimos dias, o sindicato
já havia informado que alguns traba-
lhadores tiveram seus desimplantes
revertidos após as denúncias e a pres-
são exercida pela entidade. Embora
essas revisões individuais demonstrem
que a mobilização tem surtido efeito,
o Sindipetro-NF reforça que a princi-
pal reivindicação continua sendo uma
resposta institucional que contemple
todos os casos.

De acordo com o diretor sindi-
cal Johnny Souza, a empresa havia se
comprometido anteriormente a apre-
sentar um posicionamento em até duas
semanas, prazo que foi descumprido.
Agora, com a confirmação da reunião,
abre-se uma nova oportunidade para
que a Petrobrás apresente encaminha-
mentos concretos.

LUTA CONTINUA Nova diretoria do Sindipetro-NF, para o período 2026-2029, posa após a posse que reafirmou compromissos de lutas da categoria e do país



Posse reafirma compromisso com as lutas da categoria petroleira e de toda a classe trabalhadoras brasileira
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Posse

Nova diretoria chega com agenda cheia

Medalha Tiradentes
A deputada estadual Marina

do MST (PT) anunciou, durante a
posse da diretoria 2026-2029 do
Sindipetro-NF, que protocolou na
Alerj um pedido de concessão da Me-
dalha Tiradentes, a maior honraria do
Legislativo fluminense, em homena-
gem aos 30 anos do Sindipetro-NF.
“Em reconhecimento à luta, à organi-
zação e à história construída pelos tra-
balhadores e trabalhadoras do
Sindipetro-NF”, afirmou a parlamen-
tar.

Pressão no Senado
Representantes do Fórum

das Centrais Sindicais e do Movimen-
to Vida Além do Trabalho (VAT) se
reuniram na última quarta quarta-fei-
ra (1º) com o presidente do Senado
Federal, Davi Alcolumbre (União-
AP), para debaterem a votação da
PEC do fim da escala 6x1, que foi
aprovada pela Câmara dos Deputa-
dos e aguarda votação na Casa.

Mulheres na luta
Petroleiras dirigentes da FUP

participaram na semana passada do se-
gundo módulo do Curso Nacional de
Negociação Coletiva e Igualdade de
Gênero no Mundo do Trabalho, pro-
movido pelo Ministério das Mulhe-
res, por meio da Secretaria Nacional de
Autonomia Econômica (SENAEC),
em parceria com o Ministério do Tra-
balho e Emprego (MTE).

“Calouros” do NF
Petroleiros

que integram a dire-
ção sindical pela pri-
meira vez participa-
ram, na semana pas-
sada, do programa NF ao vivo, que
continua disponível no Youtube do
Sindipetro-NF e pode ser visto pelo
QR code acima. Participaram Ado-
nis Pessanha, Bruno Queiroz,
Carmem Lúcia, Heron Franco,
Fernando Andrade e Elson Gomes.

O Sindipetro-NF viveu, na
noite no último dia 2, um dos mo-
mentos mais marcantes de sua histó-
ria ao realizar a cerimônia de posse da
diretoria que conduzirá a entidade no
mandato 2026-2029. Em um ano sim-
bólico, quando o sindicato completa
30 anos de fundação, trabalhadores da
ativa, aposentados, pensionistas, diri-
gentes sindicais, representantes de mo-
vimentos sociais, parlamentares, auto-
ridades, familiares e convidados
lotaram o evento para celebrar o início
de um novo ciclo de lutas da categoria
petroleira.

A solenidade foi marcada por
emoção, espírito de unidade e
reafirmação do compromisso históri-
co da entidade com a defesa dos direi-
tos da classe trabalhadora, da Petrobrás
pública, da soberania nacional e da de-
mocracia. Entre outras autoridades e
lideranças, a posse contou com as pre-
senças da deputada estadual Marina do
MST (PT), da vereadora em Macaé,
Leandra Lopes, do dirigente nacional
da CUT, Tadeu Porto, e da coordena-
dora-geral da FUP, Cibele Vieira.

Em seu discurso de posse, o
coordenador geral reeleito do
Sindipetro-NF, Sérgio Borges, afirmou
que a nova diretoria seguirá pautando
sua atuação pela defesa dos direitos da
categoria petroleira, mas também pe-
las grandes lutas da classe trabalhadora
brasileira. Segundo ele, a atuação do

Vacinas disponíveis
para a categoria

A Petrobrás iniciou nesta se-
gunda-feira (6) uma campanha de vaci-
nação voltada aos trabalhadores. No
Heliporto do Farol de São Thomé, em
Campos dos Goytacazes, a imuniza-
ção está sendo realizada até esta quinta-
feira (09), na Sala 1 do heliporto, sem-
pre das 9h30 às 15h30. Estão sendo
disponibilizadas as vacinas Influenza;
Tríplice Viral; Dupla Adulto; Hepatite
B; e Febre Amarela. O Sindipetro-NF
orienta os trabalhadores e trabalhado-
ras a aproveitarem a oportunidade para
manter o calendário vacinal em dia. A
vacinação é uma importante medida de
prevenção individual e coletiva.

Homenagens
Durante a posse da Diretoria

2026-2029 do Sindipetro-NF, no úl-
timo dia 2, foram realizadas home-
nagens a três companheiros cuja atu-
ação deixa marcas profundas na orga-
nização da categoria: Francisco Olivei-
ra (Chicão), Luiz Carvalho (Juruna) e
Magnus Fonseca de Souza. Cada um
deles recebeu uma placa em agradeci-
mento pelos serviços prestados ao
sindicato e à luta dos petroleiros ao
longo das últimas décadas.

Participe

Festa celebra
30 anos do NF
neste sábado

O Sindipe-
tro-NF abriu nesta
semana a retirada de
convites para a festa
em comemoração
aos 30 anos da entidade. A reserva
deve ser feita exclusivamente pela Área
do Filiado, na plataforma Confluir
[acesse pelo QR code acima].

Assim como ocorreu na ceri-
mônia de posse da diretoria 2026-
2029, realizada na última semana, cada
filiado ou filiada poderá reservar um
convite e indicar um acompanhante,
mediante preenchimento das infor-
mações solicitadas pelo sistema e
condicionado ao limite de vagas.

A festa será realizada no pró-
ximo sábado (11), a partir das 18h,
na Usina do Queimado, em Cam-
pos dos Goytacazes, reunindo petro-
leiros, petroleiras, familiares e convi-
dados em um momento de confra-
ternização que celebra três décadas de
organização, luta e conquistas da ca-
tegoria no Norte Fluminense.
História de resistência e luta

Ao longo deste ano, o sindi-
cato tem promovido uma série de
iniciativas para marcar a data históri-
ca, entre elas a publicação de conteú-
dos especiais sobre sua trajetória, a
produção de um livro e de um
documentário sobre os 30 anos da
entidade — ambos em fase final de
preparação —, além da solenidade de
posse da nova diretoria, realizada no
último dia 2 de julho, em Macaé.

Fundado oficialmente em 2
de julho de 1996, com a posse de sua
primeira diretoria, o Sindipetro-NF
consolidou-se como uma das princi-
pais referências do movimento sin-
dical petroleiro brasileiro.

/sindipetronf
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Assista conteúdos
do NF no Youtube
Siga, comente e
compartilhe o canal
do NF no Youtube.
Toda semana tem
atualização.

Acompanhe
o NF no Linkedin

Interaja com o NF
pelo Instagram
Interaja com os
reels da página do
NF no Instagram.
Informativos e di-
vertidos.

Conteúdos insti-
tucionais, notícias e
interação também
na rede mais corpo-
rativa da web. i s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / i n s t a n fi s . g d / l k d n fi s . g d / l k d n fi s . g d / l k d n fi s . g d / l k d n fi s . g d / l k d n f
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Siga seu sindicato
também no Tik Tok
Vídeos exclusivos e
compartilhamento
de outros conteú-
dos das redes do
Sindipetro-NF. i s . g d /i s . g d /i s . g d /i s . g d /i s . g d / t i k t o k n ft i k t o k n ft i k t o k n ft i k t o k n ft i k t o k n f

Aos 80 anos, Seu Samuel Santos
ainda tem o brilho de quem acredita que
vale a pena lutar. Na primeira reunião da
nova diretoria do Sindipetro-NF, na últi-
ma sexta-feira, sua fala emocionou especi-
almente aqueles que chegam agora à dire-
ção do sindicato. Não foi um discurso
sobre o passado. Foi uma convocação para
o futuro.

"Não desistam. Continuem na
força, na abnegação por essa luta, que é
compensadora... Lutem com prazer, com
alegria, que a compensação virá depois."

São palavras de quem viveu o su-
ficiente para saber, na prática, que direitos
que hoje parecem naturais nasceram de
assembleias, greves, perseguições, noites
mal dormidas e muita coragem. Nada veio
de graça. Tudo foi conquistado.

Talvez a maior missão da atual
geração seja fazer essa memória chegar aos
mais jovens. Em um mundo que esti-
mula o individualismo e vende a ilusão
de que cada um vence por si mesmo, o
sindicalismo continua ensinando exata-
mente o contrário: ninguém conquista
direitos sozinho. São a organização coleti-
va e a disposição para lutar pelo outro que
transformam a realidade.

O movimento sindical precisa
permanentemente de renovação. Precisa
que novas lideranças tragam energia, no-
vas ideias e novas formas de dialogar com
a sociedade. Mas precisa, sobretudo, que
essa juventude compreenda que está rece-
bendo uma história construída por mi-
lhares de trabalhadores e trabalhadoras
que vieram antes e que agora lhe entregam
esse bastão.

Seu Samuel não falou apenas aos
novos diretores. Falou a toda uma gera-
ção de petroleiros e petroleiras. A luta con-
tinua dando trabalho. Continua exigindo
coragem. Continua enfrentando adversá-
rios poderosos. Mas continua sendo,
como ele próprio disse, motivo de prazer.

Porque há poucas alegrias maio-
res do que olhar para trás e perceber que
um direito conquistado, uma injustiça
corrigida ou uma vida protegida carregam
um pouco da nossa participação. É isso
que faz alguém dedicar uma vida inteira
ao sindicato. E é isso que fará os jovens
continuarem escrevendo essa história.

Jovens, ouçam
Seu Samuel:
não desistam

sindicato não pode se restringir às de-
mandas corporativas, devendo estar
conectada aos desafios sociais e políti-
cos do país.

Ao abordar a transição ener-
gética, Borges defendeu que esse pro-
cesso seja conduzido de forma social-
mente responsável. O dirigente ressal-
tou ainda que o Sindipetro-NF conti-
nuará atuando para além dos interes-
ses imediatos da categoria, mantendo
seu compromisso histórico com as lu-
tas mais amplas dos trabalhadores.
“Nós somos um sindicato que defen-
de os interesses dos petroleiros e pe-
troleiras, dos nossos representados,
mas nunca esquecemos que fazemos
parte de uma luta maior. Estamos li-
gados às lutas da classe trabalhadora.
Defender o fim da escala 6×1, lutar pela
extensão da escala 14×21 para todos

O Sindipetro-NF realizou na
manhã desta terça-feira (7), na Base de
Imboassica (Parque de Tubos), em
Macaé, um ato que integrou o Dia
Nacional de Luta pelos Direitos Sindi-
cais dos Trabalhadores e Trabalhado-
ras Prestadores(as) de Serviços, convo-
cado pela FUP. A mobilização denun-
ciou o avanço de práticas antissindicais
em empresas contratadas do Sistema
Petrobrás e cobrou providências da
estatal diante de graves episódios de
violência registrados recentemente.

os petroleiros e buscar uma solução
definitiva para os PEDs da Petros são
partes fundamentais da nossa atuação.”

Sérgio Borges também reafir-
mou o compromisso da entidade com
a defesa dos aposentados e pensionis-
tas, no combate aos PEDs, e destacou
que o sindicato continuará combaten-
do todas as formas de discriminação e
violência presentes na sociedade.

As demais lideranças que com-
puseram a mesa oficial da cerimônia,
também destacaram o cenário de lutas
da classe trabalhadora e os desafios de
um ano eleitoral, onde estarão nova-
mente em disputa dois projetos opos-
tos de país: um que se alinha às lutas
populares, e outro que busca desmon-
tar políticas públicas e submeter os in-
teresses brasileiros aos Estados Uni-
dos.

Mobilização

NF faz ato que denuncia violência antissindical

GABRIELA FONSECA / PARA IMPRENSA DO NF
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      DENÚNCIA   DENÚNCIA   DENÚNCIA   DENÚNCIA   DENÚNCIA Protesto em Imboassica integrou Dia Nacional chamado pela FUP


